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ANUNȚ CONCURS 

 

 

 Spitalul Universitar de Urgență Elias organizează concurs pentru ocuparea unor posturi vacante: 

 

         - Sectie Clinica Anestezie si Terapie Intensiva  - B 

- 1 post - infirmieră, studii generale, curs infirmieră, debutant; 

         -Secție Clinică Endocrinologie 

- 1 post  - infirmieră, studii generale, curs infirmieră, debutant; 

          - Sectie Medicina Interna 

- 3 posturi  - asistent medical generalist PL/S, studii medii, diploma de bacalaureat, debutant; 

- 2 posturi  - infirmieră, studii generale, curs infirmieră, debutant; 

          - Sectie Clinica Obstetrica Ginecologie 

- 1 post  - asistent medical generalist PL/S, studii medii, diploma de bacalaureat, minim 4 ani vechime; 

- 1 post  - infirmieră, studii generale, curs infirmieră, vechime minim 1 an; Bloc Operator Cezariene; 

- 1 post  - infirmieră, studii generale, curs infirmieră, vechime minim 1 an; Sala Nasteri; 

- 1 post  - registrator medical, studii medii, diploma de bacalaureat, curs operare PC, minim 2 ani vechime; 

           - Sectie Clinica Pneumologie 

- 1 post  - asistent medical generalist PL/S, studii medii, diploma de bacalaureat, debutant; 

           - Serviciu Anatomie Patologica 

- 1 post  - asistent medical de laborator PL, studii medii, diploma de bacalaureat, debutant; 

           - Sectie Clinica Oncologie Medicala 

- 1 post  - asistent medical generalist PL/S, studii medii, diploma de bacalaureat, debutant; 

- 2 posturi  - infirmieră, studii generale, curs infirmieră, vechime minim 1 an; 

            - Serviciu RUNOS - Salarizare 

- 1 post – economist, vechime minim 3 ani, in specialitate. 

            - Serviciu Administrativ   

- 2 posturi – muncitor necalificat, Bloc Alimentar,  studii generale/medii, fara vechime. 

- 1 post -  electrician, studii generale/medii, curs calificare – vechime minim 5 ani; 

 

            Condiții de participare, conform HG nr.1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-

cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul 

bugetar plătit din fonduri publice  

1.Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care 

îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, şi cerinţele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă 

a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte 

la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
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e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 

contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 

contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 

incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în 

care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii 

ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a 

unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 

organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

2. Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele 

documente: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din HG 1.336/2022; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen 

de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 

caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului 

solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la 

art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care 

au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 

învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun European; 

j) alte documente relevante pentru desfășurarea concursului. 

Actele prevăzute la alin.2 lit.b), c), d), e), j) vor fi prezentate și în original în vedera verificării 

conformității acestora. 
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3. Formularul de înscriere la concurs se pune la dispoziția candidaților prin secretariatul comisiei 

de concurs din cadrul serviciului RUNOS. 

4. Candidații depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul pentru înscriere în termen de 10 zile 

lucrătoare de la data afişării anunţului, până la ora 12.00 a ultimei zile de înscriere. 

5.  Rezultatele selecţiei dosarelor de concurs se afişează de către secretarul comisiei de concurs, cu 

menţiunea "admis" sau "respins", însoţită, după caz, de motivul respingerii, la sediul instituţiei, precum 

şi pe pagina de internet a instituţiei, în termen de o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a 

dosarelor de concurs. 

6. Tipul probelor de concurs: 

    - Probă scrisă și probă interviu. 

7. Concursul va avea loc în data de 07.07.2025 ora 9,00 proba scrisă, iar proba interviu în data de 

11.07.2025 ora 9,00, la sediul Spitalului Universitar de Urgență Elias, Bld. Măraști nr.17, sector 1, 

București. 

8. Bibliografia:  

    Conform anexei prezentului anunț de concurs. 

9. Tematica: 

     Conform anexei prezentului anunț de concurs. 

10. Metodologia privind condițiile de participare și de desfășurare a concursului și fișa postului constituie 

anexe a prezentului anunț de concurs. 

Perioada Explicație 

18.06.2025 
- Publicarea anunțului la avizierul S.U.U. Elias, pe site-ul spitalului și pe portalul 

posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro 

19.06.2025-

02.07.2025 
Perioada de depunere a dosarelor de concurs, între orele 10.00-12.00 

03.07.2025 
Selecția dosarelor de concurs și afișarea listei cu rezultatul selecției cu mențiunea 

“admis” sau “respins”, însoțită, după caz, de motivul respingerii, ora 15.30 

04.07.2025 

Depunerea contestațiilor privind selecția dosarelor, până la ora 12.00 si soluționarea 

contestațiilor privind selecția dosarelor și afișarea listei cu rezultatul final al verificării 

dosarelor de înscriere, la sediul entității și pe site-ul acesteia, ora 15.30 

07.07.2025 Susținerea probei scrise, ora 9.00 

08.07.2025 Afișarea rezultatului la proba scrisă, la sediul entității și pe site-ul acesteia, ora 15.30 

09.07.2025 Depunerea eventualelor contestații privind rezultatele probei scrise, până la ora 12.00 

10.07.2025 
Afișarea rezultatelor la proba scrisă după soluționarea contestațiilor, la sediul entității și 

pe site-ul acesteia, ora 15.30 

11.07.2025 Susținerea interviului, ora 9.00 

14.07.2025 Afișarea rezultatelor la proba interviu, la sediul entității și pe site-ul acesteia, ora 15.30 

15.07.2025 Depunerea eventualelor contestații privind rezultatele interviului, până la ora 12.00 

16.07.2025 
Afișarea rezultatelor la proba interviu, după soluționarea contestațiilor, la sediul 

entității și pe site-ul acesteia. 

17.07.2025 
Afișarea rezultatelor finale ale concursului, la sediul entității și pe site-ul acesteia cu 

mențiunea “admis” sau “respins”. 
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA 

INFIRMIERA 

Tematica: 

1. Notiuni privind infectiile asociate asistentei medicale; 

2. Aplicarea precautiunilor standard; 

3. Curatenia si dezinfectia in spital. 

4. Colectarea si eliminarea deseurilor rezultate din activitatile medicale; 

5. Schimbarea lenjeriei de pat si toaleta pacientului; 

Bibliografia: 

1. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile 

sanitare publice şi private, tehnicii de lucru şi interpretare pentru testele de evaluare a eficienţei procedurii de 

curăţenie şi dezinfecţie, procedurilor recomandate pentru dezinfecţia mâinilor, în funcţie de nivelul de risc, 

metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice în funcţie de suportul care urmează să fie tratat şi a metodelor de 

evaluare a derulării şi eficienţei procesului de sterilizare; 

2. Ordinul ministrului sănătății nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea 

deşeurilor rezultate din activităţi medicale şi a Metodologiei de culegere a datelor pentru  

3. baza naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi medicale, publicat în Monitorul Oficial al României, 

partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012; 

4. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare 

a infecţiilor asociate asistenţei medicali în unităţile sanitare; 

 

 

REGISTRATOR MEDICAL  

 Tematică: 

1. Asigurările sociale de sănătate: Persoanele asigurate, Drepturile și Obligațiile asiguraților; 

2. Cardul european și cardul național de asigurări de sănătate; 

3. Drepturile pacienților; 

4. Modalitațile de acordare a asistenței medicale spitalicești, în funcție de anumite criterii; 

5. Descrierea situațiilor în care nu se solicită bilet de internare pentru spitalizare continuă și spitalizare de zi; 

6. Elemente constitutive ale decontului de cheltuieli care se elibereaza pacientului pentru serviciile medicale 

primite; 

7. Prelucrarea datelor cu caracter personal; 

8. Bazele informaticii:  sistem de operare Windows (autentificare ca utilizator, suprafața de lucru, gestionarea 

ferestrelor în windows, comenzile meniului de control, windows explorer), controlul general al PC. Microsoft 

Word (bara de meniuri,  bara cu butoane standard, cu butoane de formatare, - creearea unui document nou, - 

deschiderea unui document existent,  salvarea și  

9. imprimarea unui document, - introducerea textului, - modificarea textului), Microsoft Excel (creearea de tabele,  

creearea și utilizarea formulelor de calcul,  transferul de informație între aplicațiile Excel și Word). 

Bibliografia:   

1.    Legea nr. 95/2006, privind reforma în domeniul sănătăţii cu modificările și completările ulterioare  

2.    Regulamentul General privind Protecția Datelor cu Caracter Personal (GDPR 679/2016) 

3. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului 

4. Carți de specialitate pentru operarea pe calculator și lucrul în Word, Excel, Adobe Reader 

5. ORDIN nr. 1.857/441/2023privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotărârii Guvernului nr. 

521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii și a Contractului-cadru care reglementează condițiile 

acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de asigurări 

sociale de sănătate 

6. Ordinul 1100 din 14/10/2005, privind introducerea decontului de cheltuieli ce se eliberează pacientului pentru 

seviciile medicale primite, cu modificările și completările ulterioare 

7. Manuale acreditate ECDL: Microsoft Word, Microsoft Excel, Utilizarea computerului. 

 

 

 

 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/280814
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/278580
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/278580
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/278581
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/278582
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MUNCITOR NECALIFICAT 

 

Tematica: 

1. Efectuarea curateniei si dezinfectiei in oficiile alimentare; 

2. Colectarea si eliminarea deseurilor rezultate, precum si a deseurilor care se colecteaza selectiv; 

3. Utilizarea echipamentului de protectie. 

 

Bibliografia: 

1. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile 

sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretarea pentru testele de evaluare a efcientei procedurii de 

curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, 

metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare; 

2. Ordinul nr.1226/2012 privind regimul deseurilor; 

3. Legea nr. 319/2006 privind protectia si securitatea muncii, actualizata; 

 

ASISTENT MEDICAL GENERALIST 

Obstetrica Ginecologie, Medicina Interna, Pneumologie, Oncologie Medicala 

 

Tematica: 

 

ÎNGRIJIREA OMULUI BOLNAV ŞI A OMULUI SĂNĂTOS  

1. Administrarea medicamentelor;  

2. Sondaje, spălături, clisme;. 

URGENŢE MEDICO-CHIRURGICALE 

1. Insuficienţa respiratorie acută: cauze, simptomatologie, conduită de urgenţă; 

2. Bronhopneumopatia obstructivă cronică acutizată (BPOC acutizată): simptome, măsuri de urgenţă;  

3. Edemul pulmonar acut (EPA): semne clinice, conduită de urgenţă; 

4. Infarctul miocardic acut (I.M.A.); semne clinice, conduită de urgenţă 

5. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.) - simptomatologie, conduită de urgenţă;  

6. Insuficienta renală acută: -cauze, simptomatologie, conduită de urgenţă, conduită în spital,  

7. Colica renală nefritică: simptomatologie, conduită de urgenţă;  

8. Retenţia acută de urină: simptomatologie, conduită de urgenţă;. 

9. Stările comatoase:  măsurile de urgenţă;  

10. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.) – simptomatologie: conduita de urgenţă; 

11. Şocul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenţă. 

 

RESUSCITAREA CARDIO-PULMONARA- Tehnici medicale de urgenta. 

GESTIONAREA DESEURILOR  REZULTATE DIN ACTIVITATEA MEDICALA. 

ATRIBUTIILE ASISTENTEI MEDICALE RESPONSABILE DE SALON  IN ACTIVITATEA DE SUPRAVEGHERE, 

PREVENIRE SI LIMITARE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE. 

 

Bibliografia: 

 

1.  F.Chiru; G.Chiru; L.Morariu: Îngrijirea omului bolnav şi a omului sănătos; Ed.Cison, 2001; 

2.  Marcean Crin: Tratat de Ingrijiri Medicale pentru Asistentii Medicale Generalisti; Ed.Univeristatea Carol Davila, 

2021; 

3. S.Daschievici;M. Mihăilescu: Chirurgie - Ed. Medicală, 2007; 

4. Corneliu Borundel: Medicină internă pentru cadre medii-Editura All – Ediţia aIVa rev. 2009;  

5.  Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicată în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 51 din 29 

ianuarie 2003, cu modificările și completările ulterioare; 

6.  Legea nr. 282/2005 - Republicată, privind organizarea activităţii de transfuzie sanguină, donarea de sânde şi 

componente sanguine de origine umană, precum şi asigurarea calităţii şi securităţii sanitare, în vederea utilizării lor 

terapeutice, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 188/17 martie 2014 (Capitolul II-art. 7, 

Capitolul III-art. 16, Capitolul V-art. 24, Capitolul VI-art. 30, art. 31 şi anexa 1, lit. i şi j);  
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7. Ordinul ministrului sănătăţii publice nr. 1224/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unităţilor de 

transfuzie sanguină din spitale, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 870/24 octombrie 2006 

(Anexa 1-art. 6, art. 7, art. 9, art. 10, art. 12, art. 14, art. 16); 

8. Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a 

profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum si organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor 

Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, publicată în Monitorul Oficial al României, 

partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobată prin Legea 53/2014, cu modificările și completările ulterioare; 

9.  Codul de etică si deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului medical din România, 

adoptat prin Hotărârea Adunării generale naţionale a Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi 

Asistenţilor Medicali din România nr. 2 / 9 iulie 2009, publicată în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 560 

din 12 august 2009;   

10.  Ordinul ministrului sănătății nr.1226 / 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor 

rezultate din activităţi medicale şi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională de date privind 

deşeurile rezultate din activităţi medicale, publicat în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 855 din 18 

decembrie 2012; 

11. Ordinul ministrului sănătății nr. 1142/ 2013 privind aprobarea procedurilor de practică pentru asistenți medicali 

generaliști, publicat în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 669 bis din 31 octombrie 2013; Capitolele 11.1, 

11.2, 11.3, 11.5, 14.7, 14.8, 14.9, 14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5. 22.6, 23.1(litera b, c, d, 

e), 23.2, 23.3, 23.6, 24; 

12. Ordinul ministrului sănătății nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi 

sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private, evaluarea eficacităţii procedurilor de curăţenie şi dezinfecţie 

efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecţia mâinilor în funcţie de nivelul de risc, 

precum şi metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare şi controlul eficienţei acestuia, publicat în 

Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021; 

13.  Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a 

infecţiilor asociate asistenţei medicali în unităţile sanitare; 

14. Ghidurile de resuscitare cardio-pulmonara din 2021. 

Electrician 

 

1. Ordinul nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească un spital 

în vederea obţinerii autorizaţiei sanitare de funcţionare. 

2. Ordinul nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în 

unitățile sanitare. 

3. Ordin nr.1101//2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor asociate 

asistenței medicale în unitățile sanitare. 

4. Legea nr.319/2006 actualizată privind securitatea și sănătatea în muncă. 

5. Ordinul M.A.I. nr.146/2013 pentru aprobarea Dispozițiilor generale de apărare împotriva incendiilor în unitățile 

sanitare. 

6. Ordin nr. 2.412 din 15 septembrie 2022 pentru aprobarea reglementării tehnice "Normativ pentru construcții 

spitalicești, indicativ NP 015-2022" 

7. C56-85 Normativ pentru Verificarea Calității și Recepția Lucrărilor de Construcții și Instalații Aferente. 

 

ASISTENT MEDICAL LABORATOR  

SERVICIULUI ANATOMIE PATOLOGICA 

 

Tematica: 

 

1. Modalitatea de receptie a produselor biologice in Serviciul de Anatomie Patologica; 

2. Tehnica coloratiei Hematoxilina-Eozina; 

3. Agenti fixatori si procesul de fixare; 

4. Deseuri in Anatomia Patologica; 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/259528
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5. Colectarea si ambalarea deseurilor in Anatomia Patologica; 

6. Etapele de procesare histopatologica a tesuturilor; 

7. Coloratii special; 

8. Coloratii pentru tesuturile conjunctive; 

9. Tehnici pentru evidentierea lipidelor; 

10. Masuri si norme de protective in Serviciul Anatomie Patologica; 

11. Depozitare si arhivare a lamelor,blocurilor si documentelor din Serviciul de Anatomie Patologica; 

12. Tehnici de prelucrare a citologiilor; 

13. Responsabilitatile asistentului medical in Anatomie Patologica. 

 

Bibliografia: 

 

1. Laurentiu Mogoanta,Claudia Valentina Georgescu,Carmen Florina Popescu, Adriana Badulescu,Mihaela 

Hineu “Ghid de tehnici de histologie,citologie si imunohistochimie” Editura Medicala Universitatea 

Craiova; 

2.  Legea nr. 104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la 

cadavre  in vederea transplantului si Norme metodologice de aplicare a legii 104/2003 cu modificarile si 

completarile anterioare; 

3. Ghid national de biosiguranta pentru Laboratoarele medicale 2005 Ministerul Sanatatii; 

4. Ghid de practica medicala pentru specialitatea de Anatomie Patologica Ordinul MS nr. 1217/2010; 

5. OrdinulMS nr. 1226/2012 –Normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatea 

medicala; 

6. Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical. 

 

 

 

 

 

Economist - Birou Salarizare 

 

Tematica: 

• Domeniul de aplicare al Codului muncii - principii fundamentale 

• Contractul individual de muncă 

• Timpul de muncă și timpul de odihnă 

• Organizarea timpului de muncă în unitățile sanitare, organizarea și efectuarea gărzilor în unitățile sanitare publice 

din sectorul sanitar 

• Salarizarea 

• Calcul contribuții 

• Salarizarea personalului din unitățile sanitare 

• Acordarea sporurilor la salariul de bază în unitățile sanitare 

• Concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate 

Bibliografia: 

• Legea 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicare, Titlul VII – Spitalele 

• Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizat, Titlul IV. Cap.3și Titlul V 

• Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 - REPUBLICARE*) -CODUL MUNCII  cu modificările și completările ulterioare, 

• LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice cu modificările 

și completările ulterioare 

             - Reglementări comune, 

             - cap.I – Dispoziții generale 

             - cap.II – Salarizarea 

             - cap.III – Alte dispoziții 

             - cap.IV – Dispoziții tranzitorii și finale 

             -Anexa nr. II – Familia ocupațională de funcții bugetare Sănătate și asistență socială. 

file:///C:/Users/Audit/sintact%204.0/cache/Legislatie/temp68214/00140284.htm
file:///C:/Users/Audit/sintact%204.0/cache/Legislatie/temp68214/00061221.htm
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             - Anexa VII - Reglementări specifice personalului din autoritățile şi instituțiile publice finanțate integral din venituri 

proprii, aflate în subordinea, sub autoritatea, în coordonarea Guvernului, ministerelor şi a celorlalte organe de specialitate ale 

administrației publice centrale - și locale, din cele aflate în coordonarea prim-ministrului, precum și din cele aflate sub controlul 

Parlamentului 

• Ordinul MS nr. 1470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi promovarea în funcţii, 

grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile sanitare publice din sectorul sanitar 

• Ordonanta de Urgență nr.158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, actualizată 

• Ordonanța de Urgență nr. 63 din 30 iunie 2023 pentru stabilirea unor măsuri la nivelul structurii organizatorice 

aferente unităților sanitare, precum și stabilirea unor măsuri privind salarizarea personalului din sistemul sanitar 

public și pentru completarea unor acte normative în domeniul sănătății și în domeniul fiscal 

• ORDIN nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncă, organizarea şi efectuarea 

gărzilor în unităţile publice din sectorul sanitar 

 

 

 

Manager, 

Dr. Mugur Cristian Ardelean 


