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ANUNȚ CONCURS 

 

 Spitalul Universitar de Urgență Elias organizează concurs pentru ocuparea unor 

posturi vacante: 

          - Serviciu Administrativ – arhiva personal 

- 1 post -  referent, studii medii, diploma bacalaureat,  debutant;  

-1 post – referent II, studii medii, diploma bacalaureat, vechime minim 6 luni in 

administratie; 

            - Serviciu RUNOS - Salarizare 

- 1 post – economist, studii superioare, vechime minim 2 ani, in specialitate. 

 Condiții de participare, conform HG nr.1.336/2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice  

1.Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant 

persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi cerinţele specifice prevăzute la art. 

542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările şi completările ulterioare: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 

stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia 

Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul 

muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare 

abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 

naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, 

infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar 

face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale 

pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea 

dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura 
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activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a 

luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei 

profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 

Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni 

sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional 

de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la 

art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

2. Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine 

următoarele documente: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din HG 

1.336/2022; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 

aflate în termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice 

ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 

postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 

funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, 

pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau 

protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune 

contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 

persoane; 

i) curriculum vitae, model comun European; 

j) alte documente relevante pentru desfășurarea concursului. 

 

Actele prevăzute la alin.2 lit.b), c), d), e), j) vor fi prezentate și în original în vedera 

verificării conformității acestora. 
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3. Formularul de înscriere la concurs se pune la dispoziția candidaților prin 

secretariatul comisiei de concurs din cadrul serviciului RUNOS. 

 

4. Candidații depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul pentru înscriere în termen de 

10 zile lucrătoare de la data afişării anunţului, până la ora 13.00 a ultimei zile de 

înscriere. 

 

5.  Rezultatele selecţiei dosarelor de concurs se afişează de către secretarul comisiei de 

concurs, cu menţiunea "admis" sau "respins", însoţită, după caz, de motivul respingerii, la 

sediul instituţiei, precum şi pe pagina de internet a instituţiei, în termen de o zi lucrătoare de 

la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs. 

 

6. Tipul probelor de concurs: 

    - Probă scrisă și probă interviu. 

 

7. Concursul va avea loc în data de 07.06.2024 ora 9,00 proba scrisă, iar proba interviu în 

data de 13.06.2024 ora 9,00, la sediul Spitalului Universitar de Urgență Elias, Bld. 

Măraști nr.17, sector 1, București. 

 

8. Bibliografia:  

    Conform anexei prezentului anunț de concurs. 

 

9. Tematica: 

     Conform anexei prezentului anunț de concurs. 

 

10. Metodologia privind condițiile de participare și de desfășurare a concursului și fișa 

postului constituie anexe a prezentului anunț de concurs. 

 

Perioada Explicație 

17.05.2024 
- Publicarea anunțului la avizierul S.U.U. Elias, pe site-ul spitalului și pe portalul 

posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro 

20.05.2024-

31.05.2024 
Perioada de depunere a dosarelor de concurs, între orele 10.00-12.00 

03.06.2024 
Selecția dosarelor de concurs și afișarea listei cu rezultatul selecției cu mențiunea 

“admis” sau “respins”, însoțită, după caz, de motivul respingerii, ora 15.30 

04.06.2024 Depunerea contestațiilor privind selecția dosarelor, până la ora 12.00 

05.06.2024 
Soluționarea contestațiilor privind selecția dosarelor și afișarea listei cu rezultatul final 

al verificării dosarelor de înscriere, la sediul entității și pe site-ul acesteia, ora 15.30 



 

__________________________________________________________________________________
Date contact Serviciul RUNOS:  
Bd.Marasti 17, sector 1, Bucuresti, cod postal 011461, tel.: 021 3161600/182, 
email: runos@spitalul-elias.ro 
 

 

TEMATICĂ ȘI BIBLIOGRAFIA 

pentru ocuparea postului   

Referent  

SERVICIU ADMINISTRATIV – Arhivă personal 

 

 Tematica: 

1. Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996 republicată, cu modificările și completările 

ulterioare:  

  III – Obligațiile creatorilor și deținătorilor de documente; 

 Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, actualizată: 

II – Organizarea și asigurarea accesului la informațiile de interes public. 

2. Instrucțiuni privind activitatea de arhivă la ceatorii și detinătorii de documente 

aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 

1996: 

07.06.2024 Susținerea probei scrise, ora 9.00 

10.06.2024 Afișarea rezultatului la proba scrisă, la sediul entității și pe site-ul acesteia, ora 15.30 

11.06.2024 Depunerea eventualelor contestații privind rezultatele probei scrise, până la ora 12.00 

12.06.2024 
Afișarea rezultatelor la proba scrisă după soluționarea contestațiilor, la sediul entității 

și pe site-ul acesteia, ora 15.30 

13.06.2024 Susținerea interviului, ora 9.00 

14.06.2024 Afișarea rezultatelor la proba interviu, la sediul entității și pe site-ul acesteia, ora 15.30 

17.06.2024 Depunerea eventualelor contestații privind rezultatele interviului, până la ora 12.00 

18.06.2024 
Afișarea rezultatelor la proba interviu, după soluționarea contestațiilor, la sediul 

entității și pe site-ul acesteia. 

19.06.2024 
Afișarea rezultatelor finale ale concursului, la sediul entității și pe site-ul acesteia cu 

mențiunea “admis” sau “respins”. 
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I - Dispoziții generale. 

II – Obligațiile creatorilor și deținătorilor de documente 

3. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, republicată  

     Ordinul nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de apărare 

împotriva incendiilor 

            Secțiunea 3: Limitarea izbucnirii, propagării și dezvoltării incendiilor în interioare 

și în afara focarului de incendiu (de la art. 50 la art. 62). 

4. Legea nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 

216/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27.04.2016 privind protecția 

persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind 

libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul 

general privind protecția datelor)  

I. Dispoziții generale 

II. Reguli speciale privind prelucrare unor categorii de date cu caracter 

personal 

 

 

 Bibliografia: 

1. Legea Arhivelor Naționale nr. 16/1996 republicată, cu modificările și completările 

ulterioare 

2. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, actualizată 

3. Instrucțiuni privind activitatea de arhivă la creatorii și detinătorii de documente 

aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 

1996 

4. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările 

ulterioare 

5. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, republicată, 

Ordinul nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de apărare 

împotriva incendiilor 

Legea nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 216/679 al 

Parlamentului European și al Consiliului din 27.04.2016 privind protecția persoanelor fizice 

în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a 

acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția 

datelor) 
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TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA 

pentru ocuparea 1 post economist - Birou Salarizare 

 

 

I. TEMATICA 

• Domeniul de aplicare al Codului muncii - principii fundamentale 

• Contractul individual de muncă 

• Timpul de muncă și timpul de odihnă 

• Organizarea timpului de muncă în unitățile sanitare, organizarea și efectuarea 

gărzilor în unitățile sanitare publice din sectorul sanitar 

• Salarizarea 

• Calcul contribuții 

• Salarizarea personalului din unitățile sanitare 

• Acordarea sporurilor la salariul de bază în unitățile sanitare 

• Concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate 

 

II. BIBLIOGRAFIA 

 

• Legea 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicare, Titlul VII - 

Spitalele 

• Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 - REPUBLICARE*) -CODUL MUNCII  cu 

modificările și completările ulterioare, 

• LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice cu modificările și completările ulterioare 

    - Reglementări comune, 

    - cap.I – Dispoziții generale 
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   - cap.II – Salarizarea 

    - cap.III – Alte dispoziții 

    - cap.IV – Dispoziții tranzitorii și finale 

   -Anexa nr. II – Familia ocupațională de funcții bugetare Sănătate și asistență 

socială. 

 - Anexa VII - Reglementări specifice personalului din autoritățile şi instituțiile 

publice finanțate integral din venituri proprii, aflate în subordinea, sub autoritatea, 

în coordonarea Guvernului, ministerelor şi a celorlalte organe de specialitate ale 

administrației publice centrale - și locale, din cele aflate în coordonarea prim-

ministrului, precum și din cele aflate sub controlul Parlamentului 

 

• Ordinul MS nr. 1470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind 

angajarea şi promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului 

contractual din unităţile sanitare publice din sectorul sanitar 

• Ordonanta de Urgență nr.158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări 

sociale de sănătate, actualizată 

• Ordonanţa nr. 16 din 15 iulie 2022 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 

227/2015 privind Codul fiscal, abrogarea unor acte normative şi alte măsuri 

financiar-fiscale. 

• Ordonanța de Urgență nr. 63 din 30 iunie 2023 pentru stabilirea unor măsuri la nivelul 

structurii organizatorice aferente unităților sanitare, precum și stabilirea unor măsuri 

privind salarizarea personalului din sistemul sanitar public și pentru completarea unor 

acte normative în domeniul sănătății și în domeniul fiscal 

• Ordonanță nr. 42 din 31 august 2023 pentru modificarea și completarea Legii nr. 

95/2006 privind reforma în domeniul sănătății și pentru modificarea și completarea 

altor acte normative 

• ORDIN nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de 

muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţile publice din sectorul sanitar 

• ORDIN nr. 1375 din 6 decembrie 2016 pentru modificarea şi completarea 

Regulamentului privind timpul de muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în 
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unităţile publice din sectorul sanitar, aprobat prin Ordinul ministrului sănătăţii nr. 

870/2004 

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizat, Titlul IV. Cap.3și Titlul V  

 

 

Manager, 

Dr. Mugur Cristian Ardelean 
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