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Introducere

Capitolul I
ORGANIZAREA INSTITUTIEI

Disporzitii generale

Art.1. Spitalul Universitar de Urgentd Elias a fost infiintat In 1936 ca ufmare a
dispozitiei testamentare a Acad. Jacques Elias, legatar testamentar universpl fiind
numitd Academia Romana. Spitalul Universitar de Urgentd Elias este o unjtate cu
personalitate juridica aflata in administrarea Academiei Romane.

Art.2. Spitalul Universitar de Urgenta Elias functioneazd pe baza unui sfatut de
organizare si functionare aprobat de Academia Romana, in conformitate cu ordinele si
reglementarile legale in vigoare:
» Ordonanta de Guvern 39/2002 - privind trecerea Spitalului "Elias" si a Complexului
Olanesti din subordinea si administrarea Ministerului Apardrii Natiopale in
administrarea Academiei Romane:
» Legea nr.251/2002 pentru aprobarea OG nr. 39/2002 privind trecerea Spitalului
,.Elias” si a Complexului Oldnesti din subordinea si administrarea Min|sterului
Apararii Nationale in administrarea Academiei Romane;
» Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnitatii, cu modifidarile si
completarile ulterioare;
Ordin nr. 922 din 27/07/2006 privind aprobarea modelului contracthlui de
management al spitalului public, modificat si completat de Ordinyll MSP
1627/24.09.2007;
Ordinul 1501/5.12.2006 pentru aprobarea criteriilor pe baza carora se {t
salariile de baza pentru functiile de conducere care fac parte din comitetul d'I]
» OUG nr. 45/2016 - modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind re
domeniul sanatatii;
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ctor;
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» Ordinul nr. 1374/2016 pentru stabilirea atributiilor managerului intefjmar al
spitalului public;

» Ordinul nr. 1520/2016 privind aprobarea Regulamentului de organjzare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoand fipica din
spitalele publice din reteaua proprie a Ministerului Sanatatii;

» Ordinul nr. 603/2016 pentru modificarea si completarea Ordinului pres¢dintelui
Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sandtate nr. 85/2016| privind
aprobarea categoriilor de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi aferente primului
ciclu de acreditare si a modelului certificatului de acreditare a unitatilor saitare cu

paturi;
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» Ordinul nr. 1375/2016 pentru modificarea si completarea Regulamentu]\u\"]‘% Privin 24

timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din
sanitar, aprobat prin Ordinul ministrului sanatdtii nr. 870/2004;

v

administrare a spitalului public;

serviciilor din spital;

» Norma din 26/07/2006 privind structura functionalda a compartimen{e

Ordinul MSP nr.1628/24.09.2007 privind aprobarea modelului contractplui de

lor si

» Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

» Ordinul 112/22.01.2007 privind criteriile de performantd in baza carora copftractul
de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen cu mocﬁl ficarile
si completarile ulterioare;

» Ordin nr. 1706 din 02/10/2007 privind conducerea si organizarea unit3tilor si
compartimentelor de primire a urgentelor;

» Ordin nr. 39 din 16/01/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specidlitate al
spitalului;

» Ordin nr. 1365 din 25/07/2008 privind organizarea serviciului de pafda si a
regimului de acces in unitatile sanitare publice cu paturi din reteaua Min sﬂemlui
Sanatatii Publice;

> Legea Contabilitatii nr.82/1991 — Republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

» Ordonantd de Urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contracfelor de

achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrdri si a contracfelor de

concesiune de servicii cu modificérile si completarile ulterioare;
» Hotarirea de Guvern nr. 925/2006 pentru aprobarea Normelor de ap
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica.

Y

sanatitii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe carg
sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de func
Ordinul nr. 954/2017 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului

publice nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organ
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor ¢
comitetului director din spitalele publice

v

Art.3. Spitalul Universitar de Urgenta Elias este o unitate specializata in d
serviciilor de sanatate, avand drept principale obiecte de activitate:

- asistentd medicald in cazuri de urgenta si cazuri cronice, prin spjt

continud, de zi si asistentd in ambulatoriu tuturor categoriilor de f
asigurate;
- formarea profesionald postuniversitara in domeniul medical;

b

al

igare  a

Ordinul nr. 1096/2016 privind modificarea si completarea Ordinului migistrului
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- cercetarea in domeniul medical.

Structura Organizatorica
Art.4. Structura organizatorica functionala a Spitalului Universitar de Urgen|3
reprezentatd in Anexele 1- 5, cuprinde:

A. Sector spitalizare

Al. Sectii medicale cu paturi, compuse din unitati de ingrijire:
Ala) Departamentul medical
A1b) Departament chirurgical
Alc) Departament de obstetricd-ginecologie
A1d) Departament de anestezie — terapie intensiva
Ale) Sectie exterioard Geriatrie - Otopeni
A1f) Sectiile exterioare de Recuperare, Medicina Fizica si Balne
Olanesti

A2. Unitate de spitalizare de zi

A3. Unitate de primiri urgente

=

B. Sector ambulatoriu integrat (pentru pacienti neinternati)
B1. Cabinete de consultatii si tratamente in toate specialitatile
B2. Birou de evaluare si statistica medicala

C. Servicii tehnico-medicale de diagnostic si tratament
C1. Sector de interventii - tratamente aferente bolnavilor spitalizati
Cla) Blocuri operatorii
C1b) Sali de nasteri
C2. Sector de investigatii - explorari functionale (comun pentru bolnavi spitl
ambulatorii)
C2a) Laborator de anzlize medicale
C2b) Laborator de radiologie, imagistica medicala (CT, RMN)
C2c) Laborator de explorari functionale
C2d) Serviciu de anatomie patologica (compartiment cjt
compartiment histopatologie, prosectura)
C2e) Laborator de angiografie (compartiment de angiografie, cis
cardiac si cardiologie interventionald, compartiment de angi
cerebrovasculara)
C2f) Compartiment endoscopie digestiva
C2g) Laborator bronhoscopie
C2h) Laborator radioterapie
C2i) Laborator recuperare, medicind fizicd si balneologie (
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tratament) Niftabes
C3. Servicii tehnico-medicale auxiliare (nu se adreseaza direct pacient]l o)
C3a) Serviciu de sterilizare centrala
(C3b) Farmacie
C3c) Unitate de transfuzii
C3d) Prosectura (morga)

D. Servicii gospodaresti

E. Conducere medicala si administratie

F. Servicii anexe pentru personal

G. Spatii sociale si anexe pentru pacienti, apartindtori, vizitatori
H. Servicii tehnico-utilitare

Art.5. Conducerea institutiei este realizata prin:
» Consiliul de administratie: Potrivit OUG nr. 2 din 29 ianuarie 2014, aprobata
prin Legea nr.132 pentru modificarea si completarea Legii nr. ;5/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, precum si pentru modifi i

Academia Romana, 1 reprezentant al Universitdtii de Medicind si F

., Carol Davila” Bucuresti, 1 reprezentant al Colegiului Medicilor din Rothania |1

reprezentant al Ordinului Asistentilor din Roménia (OAMMR) | [si

reprezentant al Sindicatului ca invitat.

Consiliul de administratiei se intdlneste trimestrial si ori de
situatia spitalului o impune. La fiecare intdlnire a Consiliului de administraf
invitat comitetul director al spitalului. Pot fi invitati si alti angajati ai spfitalului,
daca prezenta acestora este necesara;
» Comitetul director este format din: manager, directorul medical, dirgctorul

financiar-contabil, directorul de ingrijiri;
» Consiliul medical, compus din: sefii de sectii, clinici, laboratoare, farnjacistul-

sef si U.P.U. Consiliul medical se intalneste lunar, conducerea acestui ppnsiliu
revine directorului medical;
» Consiliul stiintific - elaboreazd si aprobda planul de activitati stiintifice din

Spitalul Universitar de Urgenta Elias si comunica periodic comitetului [director

tipul si stadiul cercetarilor ce se desfasoari in spital.

e ori

—
[ o

Art.6. Componenta liniilor de garda:
- Chirurgie generala — 2 linii de garda
- Recuperare medicala si mediciné fizicd - | linie de gardaa
- Ortopedie si traumatologie —- 1 linie de garda

- Anestezie - Terapie Intensivd — 2 linii de garda
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- Neurochirurgie — 2 linii de garda

- ORL -1 linie de garda

- Geriatrie si gerontologie — 1 linie de garda

- Obstetrica-Ginecologie — 2 linii de garda

- Neonatologie — 1 linie de garda

- Neurologie — 2 linii de garda

- Medicina Internd — 1 linie de garda

- Pneumologie — 1 linie de garda

- Oncologie medicald — 1 linie de garda

- Cardiologie — 2 linii de garda

- QGastroenterologie — 2 linii de garda

- Pediatrie — 1 linie de garda

- UPU -3 linii de garda

- Explorari Functionale (Echografie, E.K.G., Tomografie,
R.M.N., Radiologie) — 3 linii de garda

- Laborator de Urgenta — 1 linie de garda

Art.7. Departamentul medical in Spitalul Universitar de Urgenta Elias. i

Departamentului medical sunt urmétoarele sectii/clinici:

» Sectia de Medicina internd cu compartimente de Reumatologie si Neftol
» Clinica de Cardiologie cu compartiment de cardiologie interventiqn

Compartiment USTACC:
» Clinica de Gastroenterologie;

» Clinicd de Recuperare medicala, medicind fizicd si balneologie (

medicala neurologici)

» Compartiment de Recuperare medicina fizica si balneologie copii (

neuropsihomotorie);

\

metabolice;
Compartiment endocrinologie si diabet pediatric;

VYVV

Sectie Oncologie cu:
e compartiment ingrijiri paleative
e compartiment de Radioterapie;
Sectie de Pediatrie;
Compartiment Clinic Pneumologie, cu:
e terapie acuta

"%

Art.8. Departamentul chirurgical cuprinde:

Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
Romania, Bucuresti, B-dul Marasti nr.17, sector |
Tel. 021.316.16.00; Fax. 021.316.16.02

Clinica de Endocrinologie cu compartiment de diabet zaharat, nutritig

Clinica de Dermatologie cu compartiment de Alergologie si imunologie |
Clinica de Neurologie cu Comp. terapie acutd si Comp. UAVCA;

re(

e

upera

ypera

linic

Page 6

h| cadrul

si

re

$1 boli

oli

o
- .




J}Tg‘ Ellde

» Clinica de Chirurgie generali cu:
e compartiment de Chirurgie toracica
e compartiment de Chirurgie plasticd microchirurgie reconstructivi
e compartiment de Chirurgie vasculara

Clinica de Ortopedie si traumatologie

Clinica de Neurochirurgie

Sectia de ORL, cu:
e compartiment de chirurgie orala si maxilofaciala

"'.! ‘;} ‘:S’

Art.9. Departament de Obstetrica — Ginecologie cuprinde:
» Sectie Clinicad Obstetricd Ginecologie:
e Comp. Medicina maternofetala
» Sectie Clinica Neonatologie, care cuprinde:
e compartiment prematuri
e compartiment de terapie intensiva

Art.10. Departament de Anestezie — Terapie Intensiva cuprinde:
» Sectie Clinica de Anestezie-Terapie Intensiva cu paturi de terapie ir ite Hiva (si
TIIP _

Art. 11. Unitate de transfuzii sangvina ce este subordonata managerului unitdtii

Art.12. Sectiile exterioare de Recuperare Olanesti I si II
Sectiile de Recuperare, Medicina Fizicd si Balneologie — Olanesti, au devel L sectii
exterioare al Spitalului Universitar de Urgenta Elias conform Ordonantei de (Gujgrn nr.
39/2002.
Sectiile de Recuperare, Medicina Fizica si Balneologie — Olédnesti sunt congluse de
cate un Sef Sectie subordonati managerului Spitalului Universitar de Urgen a Elias
(Anexa 6). |
Desi toate structurile ce alcatuiesc Sectiile exterioare ale spitalului sunt c-(r duse fin
mod direct de catre un sef de sectie, din ratiuni economice si funcnonale:, umite
componente au dubld subordonare.
Astfel:
> Sectiile de Recuperare, Medicina Fizica si Balneologie Olanesti prppfiu-zise,
sunt conduse de cite un medic sef de sectie, subordonati direct Managerilyii;
» Serviciul financiar — contabil Olanesti, este subordonat si serviciulu] fjmanciar
contabil din Spitalul Universitar de Urgentd Elias;
» Serviciul tehnico-administrativ Olanesti raporteaza si raspunde si in fata| §efului
departamentului administrativ — aprovizionare al spitalului;
» Compartiment resurse umane Olanesti, este subordonat si Sefului Befviciului

-~
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R.U.N.O.S. din Spitalul Universitar de Urgenta Elias;
» Compartiment informaticd Oléanesti raporteaza si raspunde Sefului §
Informatica din Spitalul Universitar de Urgenta Elias;
» Secretariatul, fiind interfata sectiei cu pacientii si familiilor acestor;
relatia intre pacienti, unitatea exterioara Oldnesti si conducerea |

mentine relatia si cu Spitalul Universitar de Urgenté Elias si sectiile ageq

Bucuresti.

Wia d_ﬁn

Art.13. Sectia exterioara Geriatrie - Gerontologie Otopeni asigura asistentd n edicala
in spitalizare continud si ambulatorie de specialitate, pacientii avand| apges |la
investigatii de laborator, radiologie si imagisticdi medicala, explorari fyndtipnale,
consulturi interdisciplinare asigurate in cadrul Spitalului Universitar de Urggn{d Elias,
este condusid de catre sef sectie — cadru didactic, direct subordonat gofiducerii
spitalului.
Art.14. Unitatea de Spitalizare de zi asigura spitalizari pentru cazuri care ﬂE.l ecesi%té
mai mult de 12 ore de supraveghere in specialititi medicale, specialitati chirdrgicale,
pediatrie si oncologie medicala. '
Art.14. Unitatea de primiri urgente este destinata triajului, evaludrii si tratamerjtyjlui T'ie
urgentd ale pacientilor cu afectiuni acute, care se prezinta la spital spontap §du care
sunt transportati de ambulante. |
Art.15. Laboratoarele clinice medicale, explorari functionale si imagistica sut

» Laboratorul analize medicale |

» Laboratorul de explorari functionale |

> Laborator angiografie (compartiment de angiografie, cateterism fafdiac si

cardiologie interventionald, compartiment de angiografie cerebrovasculai)
» Laboratorul radiologie imagistici medicald (tomografie compujL* Zata sl
rezonantd magnetica nucleara)

» Compartiment endoscopie digestiva

» Laborator radioterapie :

» Laborator recuperare, medicin fizica si balneologie (baza de tratament)

» Laborator bronhoscopie

Art.16. Serviciile medicale comune pe spital:
» Farmacia
» Sterilizare
» Serviciu de anatomie patologie cu:
e compartiment citologie
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e compartiment histopatologie
e compartiment prosectura
- Serviciu de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
Birou de evaluare si statistica medicala
» (Cabinet stomatologie de urgenta

YJ’ ‘:-"

7

\!

Art.17. Ambulatoriul integrat al spitalului cuprinde urmatoarele cabinete:
Cabinet de medicina internd/pneumologie

Cabinet de endocrinologie

Cabinet obstetricd — ginecologie

Cabinet de geriatrie si gerontologie

Cabinet neurologie

Cabinet de recuperare, medicind fizicd si balneologie (recuperare
neurologica)

Cabinet ortopedie si traumatologie
Cabinet de neurochirurgie

Cabinet de cardiologie

Cabinet de gastroenterologie
Cabinet chirurgie generald/chirurgie plastica, chir. toracicd, chir. vascu
Cabinet ORL / chirurgie oralé si maxilo-faciala
Cabinet pediatrie / chirurgie pediatrici

Cabinet dermatologie

Cabinet psihologie

Cabinet medicina muncii

Cabinet oftalmologie

Cabinet urologie

Cabinet de reumatologie/ nefrologie

Cabinet psihiatrie

Cabinet hematologie

Cabinet endocrinologie si diabet pediatric

Cabinet recuperare medicina fizica si balneologie copii

"%

V VYV

VVVVVVVVVVVVVVVVY

Art.18. Cabinetele de consultatii din structura spitalului sunt urmatoarele:

» Cabinet oncologie
abinet stomatologie de urgentd

» C
» (Cabinet diabet zaharat, nutritie si boli metabolice

Art.19. Serviciul R.U.N.O.S. este condus de sef serviciu si are in structura sg:

» Birou Resurse umane-normare;
» Birou Salarizare;

Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
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» Birou Secretariat, registratura si relatii cu publicul.

Art.20. Serviciul financiar - contabil este condus de director financiar contati!

structura sa:
» Serviciul contabilitate — Birou contabilitate

=

» Serviciul financiar — Birou financiar, Birou decontari, Birou derulare ¢

Art.21. Serviciul achizitii publice este condus de catre un sef serviciu, guk

managerului si cuprinde:
» Birou achizitii publice

Art.22. Serviciul administrativ cuprinde urmatoarele:
» Birou administrativ cuprinde:
bloc alimentar
spalatorie
curatenie
frizerie
paza si protectie
depozite
Art. 23. Compartiment tehnic:
e Compartiment transporturi
e Atelier de intretinere, reparatii, constructii si instalatii
e Nucleu operare lifturi
¢ Nucleu comunicatii telefonice

Art.24. Birou Audit Public Intern

Art.25. Alte structuri organizatorice:
» Birou internari/externari
» Birou evaluare si statisticd medicala
» Birou arhivare
» Biblioteca
» Serviciu Informatica

Structuri subordonate directorului de ingrijiri medicale:
» Asistente sefe sectii
» Personalul de ingrijire
» Nucleu dietetica

Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
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Manager.

Art.26. Cercetarea Clinica se desfasoara in cadrul unor nuclee/laboratoare dd

dupd cum urmeaza:

» Nucleu de cercetare Cardiologie
Nucleu de cercetare Gastroenterologie

Nucleu de cercetare Obsterica-Ginecologie
Nucleu de cercetare Ortopedie si Traumatologie
Nucleu de cercetare Neurologie

Nucleu de cercetare Recuperare medicala
Nucleu de cercetare Endocrinologie

Nucleu de cercetare ATI

Nucleu de cercetare Neurochirurgie

Nucleu de cercetare Dermatologie

Nucleu de cercetare Geriatrie gerontologie
Nucleu de cercetare Pneumologie

VVVVVVVVYVYVYVYY
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Capitolul IL
FUNCTIONAREA INSTITUTIEI

Art.27. Atributiile conducerii spitalului

Consiliul de administratie

27.1. Consiliul de admnistratie are rolul de a dezbate principalele propl¢gme de

strategie si de organizare si functionare a spitalului si urmatoarele atribut
a) avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului, precum si
financiare trimestriale si anuale;

b) organizeazd concurs pentru ocuparea functiei de manager
regulamentului aprobat prin ordin al ministrului sanatatii, al ministerului

-

B T
T

latiile

1 baza
deffresort;

c) aproba masurile pentru dezvoltarea activitatii spitalului in concofdqnta cu

nevoile de servicii medicale ale populatiei;

d) avizeaza programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legf

e) analizeaza modul de indeplinire a obligatiillor de catre membrii cd
director gi activitatea managerului si dispune masuri pentru imb
activitatii;

f) propune revocarea din functic a managerului si a celorlalti nfe

comitetului director in cazul in care constatd existenta situatiilor pre
lege;

g) aproba planul de dezvoltare al spitalului;

h) in colaborare cu directorul financiar-contabil identifica surse pentru
veniturilor proprii ale spitalului;

i) Managerul spitalului participa la sedintele Consiliului de adminisfya

drept de vot.

27.2. Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori €s
la solicitarea majoritatii membrilor sdi, a presedintelui de sedin
managerului, si ia decizii cu majoritatea simpld a membrilor prezenti.

Comitetul director

27.3. Comitetul director, format din manager, directorul medical, directorul
contabil, directorul de ingrijiri, are urmatoarele afributii:

1. Elaboreaza planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatulu
propunerilor scrise ale consiliului medical;

i )
hatulm
AtAtirea

bri ai
ute de

1=

¢ fara

evole,
Hau a

(|
¢dsterea

Ij
fipanciar-

In| baza

3

2. Elaboreaza, pe baza propunerilor consiliului medical, planul anual de fupn|gare de

servicii medicale al spitalului;
3. Propune managerului, in vederea aprobirii:
a) numarul de personal, pe categorii si locuri de muncd, in f
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reglementarile in vigoare;
b) organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma congul

sindicatele, conform legii;

4. Elaboreaza regulamentul de organizare si functionare, regulamentul

organigrama spitalului, in urma consultarii cu sindicatele, conform legii;

5. Propune spre aprobare managerului si urmareste implementarea de | masuri

organizatorice privind imbunatatirea calitatii actului medical. a conditiilor azare.
igiend si alimentatie, precum si de masuri de prevenire a infectiilor no; miale,
conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii publice;

6. Elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului| pe| baza

centralizarii de catre Directia economico-financiar a propunerilor fundamjenfiate ale
conducatorilor sectiilor si compartimentelor din structura spitalului pe caref il|jsipune
aprobarii managerului, |
7. Urmareste realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri sf cheltuieli
pe sectii si compartimente, asigurand sprijin sefilor de sectii si compartimeptdl [pentru
incadrarea in bugetul alocat;
8. Analizeaza propunerea consiliului medical privind utilizarea fondului de e
pe care il supune spre aprobare managerului;

9. Asigura monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici activitatii
financiari, economici precum si a altor date privind activitatea de supfaye
prevenire si control, pe care le prezinta managerului, conform metodologiei s
10. Analizeaza, la propunerea consiliului medical, masurile pentru dezy
imbundtétirea activitatii spitalului, in concordantd cu nevoile de servicii mgdi
populatiei, dezvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor §i protocoalelor ]
medicala;

11. Elaboreaza planul de actiune pentru situatii speciale si asistentd medical
razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de crizi;
12. La propunerea consiliului medical, intocmeste, fundamenteaza si pregi
aprobare managerului planul anual de achizitii publice, lista investitiilor si 4 Ijrillor
de reparatii curente §i capitale care urmeaza sa se realizeze intr-un exercifiy ciar,
in conditiile legii, si raspunde de realizarea acestora;
13. Analizeaza, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, modul de ind
obligatiilor asumate prin contracte si propune managerului masuri de imb
activitatii spitalului;

14. Intocmeste informari lunare, trimestriale si anuale cu privire la executis
de venituri si cheltuieli, pe care le analizeazd cu consiliul medical si I
Academiei Romane;
15. Negociaza, prin manager, directorul medical si directorul financig
contractele de furnizare de servicii medicale cu casele de asigurari de sanatatg;

16. Se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la solicitarea fmdj

==
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membrilor sdi ori a managerului spitalului public si ia decizii in prezenta :

doua treimi din numarul membrilor sai, cu majoritatea absolutd a membrilor prd
17. Face propuneri privind structura organizatorica, reorganizarea, restructurgre
18. Negociaza cu seful de sectie/laborator si propune spre aprobare mf

D

indicatorii specifici de performanta a managementului sectiei/ lab

laboratorului;
19. Raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care ii revin

L

I
I
serviciului, care vor fi prevazuti ca anexd la contractul de administrare [al

f

Aen

gerului

orului/
»ettiei;

rrs

20. Analizeaza activitatea membrilor sai pe baza rapoartelor de evaluare si glapgreaza

raportul anual de activitate al spitalului.

Atributii in activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilof gsociate

asistentei medicale

21. Organizeazd Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei njedjigale si

elaboreaza regulamentul de functionare al acestuia;

22. Se asigura de organizarea si functionarea serviciului/compartimentului d¢ pfavenire
a infectiilor asociate asistentei medicale si/sau realizarea contractelor de furn|gare de
prestari servicii specifice;

23. Aproba planul anual de activitate pentru supravegherea, prevenirea s| l{imitarea
infectiilor asociate asistentei medicale; |

24. Asigurd conditiile de implementare a prevederilor planului anual de at\{itate
pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medif ale;
25. Efectueaza analiza anuald a indeplinirii obiectivelor planului de activitatg

26. Verifica si aproba alocarea bugetului aferent derularii activitatilor din plan | anual
de activitate pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociatq afistentei
medicale;

27. Se asigura de imbunatatirea continua a conditiilor de desfasurare a actiyit iqu:')r de
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale si a dotdrii tehnicg-nfdleriale
necesare evitarii sau diminudrii riscurilor; |

28. Se asigurd de derularea legald a achizitiilor si aprovizionarea tehnicojmfiteriala,
prevazute in planul de activitate sau impuse de situatia epidemiologica din ju hte, in
vederea diminudrii ori evitdrii situatiilor de risc sau limitarii infectiil L i o:ciate
asistentel medicale; ‘

29. Delibereaza si decide, la propunerea Colegiului Medicilor din Romanif, fip urma
sesizarii pacientilor sau in urma autosesizarii in privinta responsabilitatii ingti ! tionale
ori individuale a personalului angajat/contractat, pentru fapte sau situatii carf : i dus la
lezarea drepturilor ori au prejudiciat starea de sinitate a asistatilor prin infecfii pociate
asistentei medicale;

30. Asigura dotarea necesara organizarii si functiondrii sistemului informatigngl|pentru
inregistrarea, stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind i fectiile
asociate asistentei medicale in registrul de monitorizare a infectiilor asociat aBistenter
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medicale al unitatii;
31. Asigurd conditiile de ingrijire la pacientii c¢u infectii/coloniziri ct
multiplurezistenti.

27.4.
>

Y

Y

>

.

>

27.4.1. Consiliul medical este coordonat de catre Directorul medical, in
presedinte, avand urmatoarele atributii:
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Consiliului medical, avind urmatoarele atributii:
imbunatatirea standardelor clinice si a modelelor de practica in scopu

(Ermeni

prdarii

de servicii medicale de calitate in scopul cresterii gradului de safisfdrtiie a

pacientilor;
monitorizarea si evaluarea activitafii medicale desfasurate in spital
cresterii performantelor profesionale si utilizarii eficiente a resurselor ¢

dezvoltare al spitalului;
propune comitetului director masuri pentru dezvoltarea si iml
activitatii spitalului, in concordanta cu nevoile de servicii medicale ale
si conform ghidurilor si protocoalelor de practicd medicala;

elaborarea proiectului de plan de achizitii al spitalului in limita
estimat;

intarirea disciplinei economico-financiare;

coordoneaza si rdspunde de elaborarea la termen a propunerilor priving
dezvoltare al spitalului, planul anual de servicii medicale, bugetul de
cheltuieli;

monitorizeaza calitatea serviciilor medicale acordate la nivelul
inclusiv prin evaluarea satisfactiei pacientilor, si elaboreaza impreuna
sectii propuneri de imbunatatire a activitatilor medicale;

S
CU

]c‘:zit
inainteazd comitetului director propuneri privind utilizarea fod i de

73
[®]

scopul

diatirea
ulatiei

ului

L8 L™

B

ilate de

ul de
ituri si

)
—
=7

italului,

¢fll de

aproba protocoale de practicda medicala la nivelul spitalului si monit§itizeaza

procesul de implementare a protocoalelor si ghidurilor de practica n
nivelul intregului spital;

1.‘

raspunde de coordonarea si corelarea activitatilor medicale desfasurate
sectiilor pentru Asigurarea tratamentului adecvat pentru pacientii inte

coordoneaza implementarea programelor de sanatate la nivelul spitalulji:

intocmeste planul de formare si perfectionare a personalului
propunerea sefilor de sectii si laboratoare;

avizeazd utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru ac
cercetare medicald, in conditiile legii;
asigurd respectarea normelor de etica profesionald si deontologie n
nivelul spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Romania;
raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de

atl]

e

s |

(S |

gala la

velul

11

k|

dal, la

14311 de

fala la

plitarea
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activitatilor medicale desfasurate in spital, in conformitate cu legis
vigoare;

e analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosepitf

e participa, alaturi de manager, la organizarea asistentei medicale ip I.- de
dezastre, epidemii si alte situatii special;

e stabileste coordonatele principale privind consumul de medicamente sijmpteriale
sanitare la nivelul spitalului, in vederea unei utilizéri judicioase a fo u;rilor
spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezistentei la medicamente;

e supervizeazi respectarea prevederilor legale 1n vigoare referjiofe la
documentatia medicala a pacientilor tratati, Asigurarea confidentialitdfii [datelor
medicale, consituirea si pastrarca arhivei spitalului. |

Atributii in activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a [niggtiilor

asociate asistentei medicale

e se asigura si raspunde de aplicarea in activitatea curentd a proceiffilor si
protocoalelor de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei njedjigale, a
standardelor de sterilizare si sterilitate, asepsie si antisepsie, respectiv g ngirmelor

)
privind cazarea, alimentatia si conditiile de igiena oferite pe perioada _| jirilor
acordate; |

e rispunde de raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei mpdfgale si
implementarea masurilor de limitare a acestora; |
e rispunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor in unitateajsapitara;

e implementeazi activitatea de screening al pacientilor in sectii de ﬁapie
intensivd si alte sectii cu risc pentru depistarea colonizérilor/infecl_: DI Ccu
germeni multiplurezistenti in conformitate cu prevederile programulyi flational
de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale; ’

e controleaza si raspunde pentru derularea activitatilor prgpifli| ale
serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate |agigtentei
medicale;

e controleaza respectarea procedurilor si protocoalelor implementdte pentru
supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei mgd|q e de
la nivelul sectiilor si serviciilor din unitate, in colaborare cu medigii defi de
sectie; '

e organizeazi si controleaza evaluarea imunizarii personalului impotriya HBV si
efectuarea vaccindrilor recomandate personalului din unitatea | " dicala
respectiva (gripal, HBV, altele): ,

e controleaza si rispunde de organizarea registrelor de expunere accids | ala la
produse biologice pe sectii/compartimente si aplicarea corectd a masurflof |

27.5. Consiliul stiintific, este condus de un presedinte, are rolul de a coordotla [r)ireaga
activitate de cercetare stiitifica medicala in cadrul spitalului;

i
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27.6. Componenta Consiliului stiintific se decide de citre managerul spitalull
27.7. Atributiile Consiliului stiintific sunt urmatoarele:

e coordonarea activitatii nucleelor de cercetare existente in structura spitplilpi;

e Asigurarea planificarii strategice in domeniul sau de competent
obiective strategice ale cercetarii stiintifice medicale in Spital in conc
prioritdtile, obiectivele si activitatile specifice ERA (European Researc

e de a aplica, monitoriza si evalua politicile necesare realizarii o
nationale privind cercetarea stiintifica medicala;

e de implicare a colectivelor clinicilor cu activitate de cercetare m
cresterea vizibilitatii stiintifice si implicit medicale a Spitalului;

. de¢finind

prdanta cu
h . mda):

hickivelor
pdldala in

e fundamentarea, elaborarea si actualizarea anuald a politicilor si strafegiilor in

domeniul cercetarii stiin{ifice medicale din cadrul clinicilor Spitalului;

e dezvoltarea resursei umane inalt performante a Spitalului si plm pvarea
|

cercetarii de excelenta in domeniile medicale prioritare la nivel europe
e identificarea si atragerea resurselor de finantare interne si externe.

27.8. Persoanele din conducerea spitalului public, respectiv managerul
comitetului director, sefii de sectie, de laborator sau de serviciu si membrii
de administratie, au obligatia de a depune o declaratie de interese, de avere,

LRV

o declaratie cu privire la incompatibilitatile conform legislatiei in vigoare, Tnﬂte || nen de

15 zile de la numirea in functie, la Academia Romana sau la sediul unitétii |
R.U.N.O.S., conform Ordinul nr. 1573/2016 privind aprobarea modelului
de avere si al declaratiei de interese, precum si a modelului prevazut de
176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publj
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, orga
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru mod

ny |l |
|

g mbrii
rofisiliului

I/
prgpgum si

iciul

completarea altor acte normative, cu modificarile ulterioare.

27.9. Aceste declaratii se actualizeaza ori de cédte ori intervin modificari J[: S

persoanelor in cauzd; actualizarea se face in termen de 30 de zile de la da
modificarii, precum si a incetarii functiilor sau activitatilor.

27.10. in conformitate cu Ordinul MS nr.975/2012, la nivel de unitate sfa

Structura de management al calititii serviciillor medicale, in 3
managerului, care desfasoard urmatoarele activitati:
a) pregiteste si analizeaza Planul anual al managementului calitatii;
b) coordoneazi activitatile de elaborare a documentelor sistemului de m
al calitatii si anume: manualul calitétii si procedurile;
c) coordoneazad si implementeazi programul de acreditare a tuturor

:ie ratiei
L¢gea nr.
cel [pentru
n(4drea si
fiddrea si
|
tuatia
- 1 aritiel
a fnfiintat
uljdrdinea
inggement

sefiviciilor

oferite In cadrul unitatii, pe baza procedurilor operationale specifi¢e [fiecarei

sectii/laborator si a standardelor de calitate;
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d) coordoneaza si implementeazi procesul de imbunatitire continua
serviciilor;

e) colaboreaza cu toate structurile unitdtii in vederea imbunatatirii cp!

sistemului de management al calititii;
f) implementeaza instrumente de asigurdre a calitatii si de evaluare a
oferite;

g) asigurd implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la mangadh

calitatii declarate de manager;
h) asigura implementarea si mentinerea conformitatii sistemului de manag
calitatii cu cerintele specifice;
1) coordoneaza activitdtile de analiza a neconformitdtilor constatate s
managerului actiunile de imbunatatire sau corective ce se impun;

j) coordoneazad analizele cu privire la eficacitatea sistemului de manafe

calitatii;
k) asigura aplicarea strategiei sanitare si politica de calitate a unitatii in
medical, in scopul asigurarii sanatatii pacientilor;

1) asista si raspunde tuturor solicitarilor managerului pe domeniul de magnagie

al calitatii;

27.11. Din structura de management al calitatii serviciilor medicale fac parje

juristi, economisti si alte cdtegorii profesionale a caror pregatire estg
desfasurarea activitatilor.
27.12. Membrii structurii de management al calitdtii serviciilor medicale vo

curs de pregatire in domeniul calitdtii serviciilor medicale. recunoscut de Ejuv

Sanatatii, organizat de Scoala Nationala de Sanatate Publica, Mana
Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti sau de Autoritatea Nation:
Calificari.

Art.28. Atributiile sectiilor cu paturi
28.1. Sectiile cu paturi sunt organizate pe profile de specialitate;

28.2. Sectia cu paturi este condusa de citre un medic-sef de sectie sau n absghtg

catre un medic primar desemnat si de catre un asistent medical sef de sectie;
28.3. Sectia cu paturi are in principal, urmatoarele afribufii:

e acordarea asistentei medicale,

e indrumarea tehnica si profesionala @ asistentei medicale,

e promovarea activitatii de invatamant, stiintifice si de cercetare.
A. Cu privire la asistenta medicala:

» pentru prevenirea escarelor se procedeazd la mobilizarea pacientilo

protocolului nr. 19/2014, iar pentru ingrijirea solutiilor de continuitatg¢ s

pansamente/ect.
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materialele utilizate pentru gestionarea solutiilor de continuitate sunf: !
folosinta: comprese, manuti sterile, lame de bisturiu, ata chiryg
instrumentar sterilizat. Conditiile de sterilizare sunt asigurate de
Sterilizare si pe fiecare sectie chirurgicala in aparate de sterilizare cu agr

A\

» verificarea sterilizarii echipamantelor si instrumentarului se face gy
dupa un program stabilit la inceputul fiecarui an;

» repartizarea bolnavilor in saloane, in conditiile aplicarii masurilor reffe
prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale;

» Asigurarea examindrii medicale complete si a investigatiilor minime ap
in ziua internarii;

» efectuarea in cel mai scurt timp a investigatiillor necesare
diagnosticului;

» declararea cazurilor de boli contagioase si a bolilor profesionale

reglementarilor in vigoare.
» Asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de rfc¢
individualizat si diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu formgf s
evolutiv al bolii, prin aplicarea diferitelor procedee si tehnici
chirurgicale, indicarea, folosirea, administrarea alimentatiei
medicamentelor, agentilor fizici, balneari, climatici, a gimnasticii|r
ergoterapiei, precum si a protezelor, instrumentarului si a aparaturii njedjigale, a
mijloacelor specifice de transport;

» Asigurarea, ziua si noaptea, a ingrijirii medicale necesare pe toftdl|durata
internarii;
» Asigurarea libertatii de deplasare a pacientului in spital in sectorul de invpgtigatii

in functie de indicatiile medicului curant;
» Asigurarea trusei de urgentd, conform instructiunilor Ministerului Sangt
» Asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat si adrpirfistrarea

corectd a acestora, fiind interzisa pastrarea medicamentelor la patul bo|ngvului;
» Asigurarea conditiilor necesare recuperarii medicale precoce;
» Asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordantd cu diagnosticul
evolutiv al bolii;
desfasurarea unei activitdti care si asigure bolnavilor internati furfl|regim
alimentar si de odihna rational, de igiend personald, de primire a Yi
pastrarea legdturii acestora cu familia;
cu aprobarea sefului de sectie, in cazuri specifice, apartindtorii pot fi ijn
ingrijirea unor categorii de bolnavi;
transmiterea concluziilor diagnostice si a indicatiilor terapeutice pentju
sanitara a bolnavilor si apartinatorilor;
> externarea bolnavilor, pe baza scrisorii medicale, intocmite de medif

cu aprobarea medicului sef sectie, inmanandu-se si decontul chelthi

adiul

Mgl

Y

v

\:7
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spitalizare.

urmarirea ridicarii continue a calittii ingrijirilor medicale; 3
Asigurarea ridicdrii nivelului tehnic profesional al personalului medjc
aflat pentru stagii practice;
» asigura respectdrii confidentialitatii datelor cu carecter personal si a| ¢4lorlalte
drepturi ale pacientului prin reglementari interne;
asigura anuntarea apartindtorilor cu privire la evolutia starii de {arjitate a
pacientilor internati, inclusiv in legatura cu decesul acestora;

Y VvV

‘/’F

B. Cu privire la activitatea de invatimant si cercetare:
» Asigurarea desfasurarii practice a invatdmantului medical superior sif n{ddiu in
conformitate cu reglementarile in vigoare:;

» efectuarea de studii si cercetari medicale in legaturd cu aplicarea de njetpde noi

de investigatii si tratament, conform prevederilor statului personalului s&i tar.

28.4. Atributii specifice sectiei de Anestezie-Terapie Intensiva:
» pregatirea preoperatorie a bolnavilor internati si indrumarea prir| nidicatii
generale in ce priveste supravegherea post operatorie a bolnavilor spftafigati in
sectiile spitalului;

» Asigurarea anesteziilor in salile de operatii pe baza unui program opefatfr| facut

de comun acord de catre medicul sef al sectiei chirurgicale cy ngdicul
anestezist; interventiile chirurgicale vor fi planificate cu cel putin #8|de ore
inaintea efectudrii lor (cu exceptia urgentelor), data la care foile de pbiervatie
trebuie sa fie complete;

)
—

» supravegherea bolnavilor si efectuarea tratamentelor specifice spediglitatii
anestezie-terapie intensiva atat in silile de operatii cat si in saloanele fanjiplasate
pe sectil, pe perioada acutd, in care sunt perturbate functiile vitale;

» Asigurarea desfasurarii activitatii de transfuzii si de recuperare 4 $imgelui

consumat; ‘

» Asigurarea consulturilor efectuate in sectii in vederea stabilirii |¢dniduitei
terapeutice la bolnavii cu stare generala alterata. Acesti bolnavi vor fi fr¢ ! gferati
in saloanele afectate activitatii de anestezie-terapie intensiva sau vor '51 fne in
continuare in sectia respectiva sub ingrijirea personalului sanitar din aged| Rectie,

care va asigura aplicarea tratamentului stabilit.
28.5. Sectiile sunt conduse de sefi de sectie, medici primari, care au cfi tributii
indrumarea si realizarea activititii de acordare a ingrijirilor medicale in cadfulfHectiei
respective si raspund de calitatea actului medical precum si de modul de indgpfinire al
A

atributiilor asumate prin contractul de administrare, incheiat cu managerul spjti | hfi pe
o durata de 3 ani, in cuprinsul caruia sunt prevazuti indicatori specifici de perfo | anta
28.6. In spitalele clinice, sectiile, laboratoarele si serviciile medicale clinice ffu -‘;ia de
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\E§
sef de sectie, sef de laborator. sef de serviciu medical se ocupd de cadrull'd
recomandat de senatul institutiei de invatamant medical superior in cauza, cu gp
managerului si cu avizul consiliului de administratie al spitalului, in confori
prevederile Legii nr.95/2006-republicata, art.185(7).
28.7. Activitatea personalului mediu sanitar si auxiliar este condusa de seful pegt
asistentul sef al sectiei.

Art.29. Atributiile blocului operator
29.1. Blocul operator, format din mai multe sali de operatii, asiguréd conditiilefn
efectudrii interventiilor chirurgicale de urgenta si programate. i

29.2. Coordonarea blocului operator este asiguridtd de medicul sef al sgci
specialitate chirurgicala si asistenta sefa a blocului operator, vezi Anexa 7 si 8 ‘

29.3. Programul de functionare a Blocului operator este aprobat de mjark
spitalului dupa o consultare si propunere din partea coordonatorului blocului o _wT:

Art.30. Atributiile cabinetelor de specialitate
30.1. Cabinetele de specialitate au urmétoarele atributii:
» efectueazi consultatii si investigatii pentru bolnavii care se prgzi
urgenta sau pentru pacientii internati
» indrumi pacientii in functie de situatia medicala a acestora spre intgr
Spitalul Universitar de Urgenta Elias sau in alte spitale in functie d¢
Clinica, la domiciliu sau catre alt ambulator de specialitate
» asigurd tratamente de urgenté si cronice ale pacientilor internati
» asigurd indrumarea stiintifica a cadrelor medicale tinere
30.2. Pentru pacientii care nu sunt urgente, asistenta medicalad in acest §¢
poate acorda doar cu plata

Art.31. Atributiile laboratorului de analize medicale
31.1. Laboratorul de analize medicale asigurd efectuarea corecta si g
investigatiilor hematologice, imunologice, biochimice si microbiologice.
31.2. Are in componenta laboratorul central cu urmatoarele servicii: micrgh
hematologie, imunologie, biochimie si laboratorul de urgenta care lucreazi
cu Asigurarea unei linii de garda (medic/biochimist/biolog si un asistent medj¢
se efectueaza analizele solicitate de Departamentul de Urgenta si de sectiile S]JE 1
31 3 Laboratorul de analize medicale mai are urmatoarele atributii:
asigura recoltarea hemogramelor si a unor probe biochimice;
asigura recoltarea pentru investigatii cu plata;

colaboreazi cu medicii clinicieni in scopul precizérii diagnosticului of
ori este necesar;

participa la scheme externe de comparare interlaboratoare;
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» participa la realizarea studiilor demarate de sectiile spitalului; \"E: 1.. 44

» este implicat in prevenireca infectillor nosocomiale prin ¢
autocontrolului intraspitalicesc; |

» este inclus in Programul National de prevenire si control a [nf¢tiilor
nosocomiale PNI5;

» gestioneaza sistemele de recoltare si consumabilele de laborator pentij fntregul
spital;

» se preocupd de respectarea normelor in vigoare in ceea ce priveste dlifninarea
deseurilor periculoase;

» asigurd instruirea continud a personalului;

» Iinregistreaza, stocheazd, prelucreazi si raporteazd adecvat rezultatele afialjzelor

Art.32. Atributiile laboratorului de radiologie si imagistica medicala

32.1. Laboratorul de radiologie si imagisticd medicald are in principal urmitoarele
» atributii:
» efectuarea examenelor radiologice in laborator si la patul bolnavului i pyrgzenta

medicului curant;
» colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizarii diagnosticului dfi e cate
ori este necesar;

» organizarea si utilizarea corespunzatoare a filmotecii;

> aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si personplifiili din
laborator.

» Inregistrarea tuturor examindrilor efectuate; |

» respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elapofate de
Comisia Nationald pentru Controlul Activitatilor Nucleare si Mifisterul
Sanatatii;

» intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii fulffjce de

filme si materiale de laborator specifice;

- » raportarea statistica a numarului de examindri efectuate pacientilor intefndfi.
32.2. Programul efectudrii investigatiilor radiologice provenite din UPU, sedtiil ¢linice

sau ambulator se aproba de catre managerul spitalului.

Art.33. Serviciul de Anatomie Patologica
33.1. Serviciul de Anatomie Patologici are urmitoarele atributii:
» executarea de necropsii la toate cazurile de deces din spital in vederef 3 qilirii
sau confirmarii diagnosticului si precizarii cauzei medicale a mortii; 1 [oererea

scrisd a apartindtorilor decedatului medicul director al spitalului po te E proba
scutirea de necropsie cu avizul medicului sef de sectie si al medicului ei dtomo-
patolog. | !

» efectuarea imbalsamarii, spalarii, imbracarii si cosmetizarii cadavrel( ((masura

Roménia, Bucuresti, B-dul Marasti nr.17, sector |
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medicald obligatorie pentru prevenirea contaminirii si trebuie efdclif4

personalul specializat al compartimentului de prosectura).
» cercetarea histo-patologica a materialului provenit de la necropsie,
operatorii, a pieselor de la biopsii si punctii, citologia exfoliativa;
» colaborarea cu celelalte laboratoare din cadrul spitalului, in vedereale
unor  cercetari complementare  speciale  (bacteriologie, I
experimentale);
eliberarea certificatului constatator de deces completat si semnat df

Y

eliberarea cadavrelor in conformitate cu normele in vigoare;
colaborarea cu laboratorul de medicina legala in cazurile prevazute de eg
sa efectueze garda la domiciliu.
33.2. Autopsia anatomopatologica se efectueaza obligatoriu in toate deceselq 3
in spital care nu sunt cazuri medico-legale si unde este necesard co
precizarea sau completarea diagnosticului clinic, inclusiv decesul copiilor

VVY

afec';lum cronice terminale, dacd nu ex1sta dubii asupra tratamentului apl
diagnosticului de deces. |

33.3. Pentru pacientii cu afectiuni cronice cunoscute, bine investigate, in cqndit

(=

care apartinatorii nu au nici o rezerva asupra bolii si tratamentului aplicat $i 'w;;
in scris responsabilitatea pentru aceasta, se poate dispune neefectuarea autqpsy
semnatura, de citre managerul spitalului, cu avizul sefului de sectie unde a ffst
decedatul, al medicului curant si sefului serviciului de anatomie patologica.

33.4. In toate cazurile in care existd suspiciunea unor implicatii medicgl

prevazute de lege, seful serviciului de anatomie patologica din cadrul spitalufuy)i
in scris, in termen de 24 de ore, organele de urmarire penald competenfe,
indrumarea cazului catre institutia de medicina legala, potrivit competentei ftefi
prevazute in Ordonanta Guvernului nr. 1/2000 privind organizarea acfiv|
functionarea institutiilor de medicina legala, aprobatd cu modificiri prin [ d
459/2001, cu modificarile ulterioare. Aceeasi procedurd se realizeaza |s
decedatii neidentificati si pentru cetatenii straini decedati in spital.

Art.34. Laborator de explorari functionale
34.1. In laboratorul de exploriri functionale se efectueazi urmatoarele prole:
e misurarea continud a relatiei dintre debit si volum in timpul expjr
inspirului;
e inregistrare ECG continui ambulatorie;
Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
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inregistrare ECG continui ambulatorie, holter;
inregistrarea ECG a semnalului mediat;
monitorizarea debitului cardiac sau a fluxului sanguine, necalificate in alt
ultrasonografia gatului;
ultrasonografia sanului, bilateral;
ultasonografia abdominal;
ultrasonografia pelvini la barbat;
ultrasonografia pelviana la femeie;
ultrasonografia duplex a vaselor extracranieie, carotid si vertebrale;
ultrasonografia duplex a arterclor intra-abdominale, aortei si iliaceldr|
venei cave inferioare si a venelor iliace;
ultrasonografia duplex a arterelor sau grefelor de bypass ale membrulifi|
unilateral;
ultrasonografia duplex a venelor membrului inferior, unilateral;
ultrasonografia duplex a venelor membrului superior, unilateral;
ultrasonografia duplex a venelor membrului inferior, bilateral;
ultrasonografia umarului sau bratului;
ultrasonografia toracelui sau a peretelui abdominal;
ultrasonografia regiunii inghinale;
ultrasonografia genunchiului;
ultrasonografia membrului inferior;

e ecografia altor organe.
34.2. Programul efectudrii explorarilor functionale solicitate din UPU, sectii ¢li
ambulator se aproba de cétre managerul spitalului

® & ® © o & o o o o

]

Art.35. Atributiile Unitatii de Primiri Urgente (UPU)
35.1. UPU are urmaétoarele atributii:

» triaza urgentele la prezentarea la spital;

» primeste, stabileste tratamentul initial al tuturor urgentelor cu prioritaje
majore;
asigura asistenta medicald de urgentd pentru urgente majore si echipdle
de interventie; |
» face investigatii clinice si paraclinice necesare stabilirii diagnogti

inceperil tratamentului initial;
» asigurd consult de specialitate in echipa cu medicii de garda din spifal

stabilirea sectiei In care urmeaza sa se interneze pacientii;
» monitorizeaza, trateaza §i reevalueaza pacientii care necesita internare
» asigurd tratament, stabilizarea si reevaluarea pentru pacientii carq 1
internare;

v
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» inregistreaza, stocheaz, prelucreazi si raporteazi adecvat informatia njedig
» formeaza continuu personalul propriu si formeaza in medicina de urjrg' |
categorii de personal medical. ‘
35.2. Prin UPU se asigurd internarea de Urgentd a pacientilor in urm l'
evaluarii si tratamentului de urgenté ale pacientilor cu afectiuni acute, care ge iz zinta
la spital spontan sau care sunt transportafi de ambulante, in functie de ugmiitoarele
criterii de internare:
e pacientul este in stare criticd;
e existd posibilitatea aparitiei unor complicatii care pot pune in peficgl| viata
pacientului;
e afectiunea pacientului necesitd monitorizare, investigatii suplinfjenfare si
tratament de urgenta la nivel spitalicesc;
e pacientul trebuie sa fie supus unei interventii chirurgicale de urgenta;
e simptomatologia si starea clinicd a pacientului corelata cu alti factorijcdim ar fi
varsta, sexul etc., pot fi cauzate de o afectiune gravd chiar daca 1:; ele si
investigatiile paraclinice nu dovedesc acest lucru la momentul efectuar 1l 4

e clucidarea cazului necesitd investigatii suplimentare ce nu pot fi efecjuate la
momentul respectiv, iar starea pacientului nu permite externarea;

e afectiunea de care suferd pacientul nu permite autosustinerea, iar| pfi¢ientul
locuieste singur si este fara apartinatori;
e alte situatii bine justificate in care medicul din UPU/CPU sau medicul arda

ao

dintr-o sectie considera necesard internarea pacientului.
35.3. Pentru realizarea atributiilor, UPU colaboreaza cu serviciile dg fur
prespitaliceasca si cu sectiile spitalului, conform prevederilor legale in vigoate.

enta

1

Art.36. Atributiile Statiei de sterilizare centrala
36.1. In cadrul acestui serviciu se efectueaza sterilizarea de citre asistentif 1 pdicali
posesori de certificate, avand in dotare sterilizator (etuva 180°C). De adengeni
sterilizeaza eprubete de urocultura din toate sectiile ori de cate ori sunt solicitfiri
36.2. Atributiile asistentului medical de la serviciul de sterilizare sunt urmatofqlg:
- utilizeaza cele mai bune metode de curafire, dezinfectie, sterilizare sinﬁ sprare a
instrumentarului de sterilizat pentru a impiedica deteriorarea;
- sterilizeaza intreg instrumentarul medical;
- respecta indicatiile date de compartimentul SPCIN;
- raspunde direct de starea de igiend a serviciului si de starea de furfctipmare a
aparatelor de dezinfectie;

Art.37. Atributiile Farmaciei
37.1. Farmacia spitalului are in principal urméatoarele atribufii:
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Art.38. Atributiile unititii de transfuzie sanguina

38.1. Unitatea de transfuzie sanguind din spital este subordonatd m
spitalului

38.2. Atributiile punctului de transfuzii sunt:
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pastreazd si difuzeazi medicamentele conform nomenclatorului “a
Ministerul Sanatatii;

depoziteaza produsele conform normelor in vigoare, tinand cont d¢f ng

proprietatile lor fizico-chimice:

organizeaza si efectueazid controlul calitatii medicamentului si ia ma
cate ori este necesar pentru prevenirea accidentelor;

prescrierea medicamentelor se face potrivit normelor stabilite de
Sanatatii;

elibereaza medicamentele prescrise de personalul medical din sectiilg
pe condici de prescriptii medicale;

poate elibera si livra in caz de urgentd medicamente conform procedur
de managerul spitalului;

receptioneazd, depoziteazd, pastreaza si elibereaza produsele farméce

materialele sanitare;
colaboreaza cu sectiile in unitate;

i
hlll 0
]

inistrul
{talului
1 4qnrobate

tice si

intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii puflice de

medicamente si unele materiale sanitare;
operarea in programul informatic a documentelor de eliberare a medic
participarea, pe baza consumurilor si a stocurilor din farmacie, la
comenzilor lunare de medicamente.

aprovizionarea cu sange total si componente de sange pe baza solicita
din sectiile spitalului;

nght

elor;

e[ H¢tuarea

EJI‘E- blerulul

il gt scrise

receptia, evidenta, stocarea si livrarea sangelui total si a componentelof sfinguine

catre sectiile spitalului;
distributia de sange si componente sanguine de la un centru de

furnizor catre spitalul beneficiar se face in baza unui contract de fumizj’

stabileste conditiile de distributie si documentatia aferenta obligatorie;
efectuarea testelor pretransfuzionale;

pregatirea unitatilor de singe total si a componentelor sanguine in

administrarii;

consiliere privind utilizarea clinicé a sdngelui total si a componentelor
prezervarea probelor biologice pretransfuzionale si a unitafilor de
componente sanguine administrate pentru o perioadd de 48
posttransfuzional in spatiile frigorifice cu aceasta destinatie;
intocmirea documentatiei corespunzatoare tuturor activitétilor desfasu
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care
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» raportarea tuturor evenimentelor legate de actul transfuzional catre ¢ertrul de
transfuzie teritorial;
» pistrarea esantioanelor din ser sau plasmai recoltate pretransfuzional
tuturor pacientilor transfuzati, pentru o perioada de minimum 6 luni

frigorifice (-15-18=C) cu aceasta destinatie.

azul
patii

Art.39. Atributiile serviciului achizitii publice

39.1. Atributiile Biroului achizitii publice sunt urmaitoarele:

» actualizeaza planul de achizitii in functie de modificarile intervenite |in

de evolutia stocuri lor si nevoile nou aparute, face modificari de plgn
prevederilor legale in vigoare;
intocmeste in cadrul cantitatilor alocate, specificatiile pe sortimente,
urmareste si raspunde de Bugetul alocat pe destinatii;
participa la solutionarea neintelegerilor precontractuale cu furnizorii sif s
in termenul legal organele competente asupra obiectiunilor nesolutionaje;
participd la receptia calitativa si cantitativa a materialelor si tuturog v
materiale aprovizionate, impreuna cu comisia de receptie a unitatii;
se intereseazi de procurarea suplimentard a materialelor deficitare si it
formele de renuntare la cotele ce depasesc nevoile unitatii;
ia masuri pentru preintAmpinarea stocurilor supranormative si disponibjle
raspunde de respectarea strictd a disciplinei contractuale, int
documentatiile necesare actiondrii la organele competente a furnizori {lo
de nerespectare de citre acestia a obligatiilor contractuale,
propune conducerii spitalului proiectul planului de achizitii;
organizeaza licitatiile si selectiile de oferte conform legislatiel i
urmareste si verificd indeplinirea prevederilor contractuale de achizitie|p
intocmeste contractele de achizitie publicd a produselor si urmareste|s
lor de catre reprezentantii legali ai unitatii;
tine legatura permanent cu furnizorii spitalului;
indeplineste orice alte sarcini date de conducerea unitatii pentru bunulfn
serviciului.
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Art.40. Atributiile Serviciului administrativ

40.1. Serviciul administrativ are, in principal, urmatoarele atributii: |

> asigurd masurile necesare pentru utilizarea inventarului adm*i:

gospodaresc in conditii de eficientd maxima;
asigurd efectuarea inventarierii patrimoniului in conditiile si la jte
stabilite prin acte normative;
asigura intretinerea cladirilor, instalatiilor si inventarului spitalului;
asigura intretinerea curateniei;

ativ-
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» asigura pastrarea arhivei spitalului conform normelor legale;

» asigura organizarea serviciului de paza conform legislatiei in vigoare;

» respectarea legislatiei in domeniul achizitiilor de bunuri;

» coordonarea activitagii colectivului de licitatii electronice;

» coordonarea activitatii magaziilor. asigurand conditii optime de pasfitare si
depozitare a bunurilor;

» urmdrirea distribuirii judicioase a materialelor in sectiile si serviciile sgfitdlplui;

» intra in relatii cu sectiile si serviciile din spital si cu furnizorii de nl'Lt male si
medicamente;

» intocmirea si urmadrirea graficului de livrdri pentru materialele necesarq upiatii:

» asigura aprovizionarea unitdtii cu alimente, materiale, instrumentar, ajargfura in
cele mai bune conditii;

» receptionarea calitativa si cantitativa a materialelor, alimentelor prijnife|de la
furnizori si Asigurarea transportului acestora in conditii igienico-sgnfare, in
conformitate cu normele in vigoare;

» asigura deschiderea finantarii lucrarilor de investitii necentralizate § feparatii

capitale.

» analizeaza periodic cu antreprenorul si proiectantul general stadiul lugrailor de
santier si sprijind activitatea acestora urmdarind punerea in fuficfitne a
obiectivelor pe mésura terminarii acestora;

> urmareste efectuarea probelor tehnologice si atingerea paramgtr{lpr de
functionare, conform documentatiei aprobate;

» organizeaza si asigurd supravegherea tehnicd in realizarea obiecfivilor de
investitii si reparatii capitale;

» intocmeste formele pentru receptionarea lucrarilor si de decontare a acg¢sippa;

» intocmeste rapoartele operative, darile de seama privind activitatea d§ ipyestitii
neutralizate si de reparatii capitale;

> raporteaza periodic conducerii unitatii realizarile fizice si valorice optipute, in
cadrul sarcinilor si graficelor de executare, propunand masuri pentru r¢ q' perarea
ramanerilor in urma. '

Art.41. Atributiile Biroului tehnic

41.1. Biroul tehnic asiguri activitatea de intretinere si reparatii a fapppaturii,
instalatiilor, utilajelor, cladirilor si mijloacelor de transport din unitatea sanitm@ In| care
este organizat.

41.2. Biroul tehnic are, in principal, urmatoarele atributii:

» efectuarea lucrarilor de intretinere §i reparatii curente; |

» urmireste efectuarea de reparatii capitale si de investitii, conform [griifiqului,
verificand cantitativ si calitativ lucrarile executate de constructor; |

» asigurad alimentarea cu combustibil, energie, apa, abur in scopul f§ngtionarii

continue a spitalului;
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» stabileste cauzele degradirii si distrugerii constructiilor, instalatiilor; | i |

» stabileste necesarul de materiale de intretinere, de constructii, instalatiifetdlt =

» organizeazd si raspunde de activitatea de ungere a motoarelor si |utflgjelor,
controleaza sistematic utilizarea rational a lubrifiantilor si ia mésjaéi. hentru
imbunatatirea normelor de consum;

» elaboreaza planurile anuale si operative de intretinere si reparatii, ragpijrde de
respectarea cu strictete a acestora;

» asigurd aplicarea strictd a dispozitiilor legale privind instalatiile sub|piesiune,
mijloacele de ridicat si aparatele de masura si control; |

» ia masuri de remediere a deficientelor din sistemele de alimdgnthte cu
combustibili, energie, apd, abur si stabileste mésuri de eliminare a acesfor}

» urmareste reducerea pierderilor si eliminarea acestora;

» intocmeste si pastreazi documentatia tehnicd a instalatiilor, apdrafurii si
utilajelor, precum si evidenta reparatiilor planificate si accidentale;

» ia masuri in caz de pericol iminent pentru oprirea instalatiilor a caror findtionare
prezinta pericol de avarii, incendii sau din punct de vedere al [eguritatii
personalului;

» asigura indeplinirea planului de verificari metrologice, prin verificari rP pifice;
efectueaza operatii de supraveghere internd a aparaturii de masura E gontrol,
asigurd repararea si Intretinerea aparaturii de control;

» raspunde de intretinerea aparatelor de masurd si control din dotaref {initatii,
supravegheaza utilizarea acestora, organizeaza si tine evidenta in ﬁselE N 51 in
documentele specifice, conform normelor legale;

» intocmeste darile de seama metrologice, conform indicatiilor date de forfyirile de
resort.

» efectueaza temele de program pentru investitii si reparatii capitale;

» urmireste incheierea contractelor de proiectare pentru investitii sj rfparatii
capitale;

» urmdreste asigurarea documentatiei tehnico-economice corelatd ¢ |[[datele

inscrise in graficele de esalonare a investitiilor;
» intocmeste contractele de antepriza generald cu unitatile de constructii:

Art.42. Atributiile Directiei Financiar-Contabilitate
In subordinea directd a Directorului Financiar Contabil isi desfisoard activitaeat
a) Serviciul Financiar
e Birou Financiar
e Birou Decontiri
e Compartiment derulare contracte
b) Serviciul Contabilitate
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e Birou contabilitate

42.1. Atributii specifice Directorului Financiar Contabil
» Organizarea, planificarea, coordonarea, controlul si evaluarea tuturor gcti
specifice din subordine;
» Organizarea activitatii privind elaborarea si revizuirea procedurilor operfitionale
interne de lucru, precum si monitorizarea aplicarii acestora de catre stiticturile
din subordine;

wtatilor

» Organizarea activitatii privind elaborarea si revizuirea Registrului d§ ffscuri —
sectiunea economic;
» Asigurarea realizarii obiectivelor specifice, cuprinse in strategia si fjrofnamele

Spitalului Universitar de Urgenta Elias Bucuresti;

» Organizarea si implementarea sistemului de control managerial intern |4 fivelul
tuturor structurilor din subordine;
» Elaborarea planului de masuri privind securitatea prelucrarii de date du faracter

personal;
» Elaborarea proiectului de buget de venituri si cheltuieli a Spitalului n|yersitar
de Urgenta Elias Bucuresti;
Organizarea si Asigurarea evidentei contabile conform legislatiei in vigogte:
Organizarea activitdfii de evidentiere in contabilitate a tuturor opef‘ unilor
legate de decontari;
» Organizarea si asigurarea efectudrii platilor datorate conform legii, |n [limitele
creditelor bugetare aprobate si la termenele prevazute in angajamentele lepale;
Organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv propriu, confprill¢gii;
Organizarea si urmarirea ca pelsonalu] din subordine sa cunoasca legjs!d izl care
reglementeaza activitatile coordonate si actioneaza pentru respectarea tcfi: cla;
Efectuarea de propuneri privind necesarul si programele de pifepfifire si
perfectionare profesionald a personalului din subordine; | ’
» Aprobarea fiselor de post intocmite pentru personalul din subordine, c§ pfivire la
atributiile, sarcinile si limitele de competentd si elaborarea magufilor de
completare a acestora, functie de cerintele de aplicare a actelor ng I native

1)
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specifice;
» Intocmirea evaludrilor personalului din subordine, potrivit criteriilof s
domeniilor de activitate; |
» Efectuarea propunerilor privind promovarea in functie a personalului |difi|cadrul
directiei;
» Efectuarea propunerilor catre manager privind angajarea de persoifallpou in
cadrul directiei ori de cate ori este cazul, cu incadrarea in prevederilg |lpgale in
vigoare; |
» Pastrarea confidentialitatii referitoare la informatiile la care are acces pripjnatura

¢cifice

[ a}}
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functiei exercitate si secretul documentelor cu regim special;

» Participarea cu rol consultativ la sedintele Consiliului de Admigishi:

Spitalului Universitar de Urgenta Elias Bucuresti.

42.2. Activititile si operatiunile specifice care se desfisoara Ia
_ Serviciului Financiar
» Inregistrarea corectd si evidenta exactd a tuturor operatiunilor financiaf-c
in conformitate cu contabilitatea entititilor publice;
Elaborarea corecta si la termenele legale a situatiilor financiar-contabile
si de sinteza;
Organizarea si evidenta angajamentelor bugetare si legale;
Organizarea evidentei contabile in partida dubla, ca activitate spedjal
masurarea, evaluarea, cunoasterea, gestiunea si controlul activelor, |ds
asigurand prelucrarea, prezentarea si pastrarea informatiilor cu privire|la
financiard, atat pentru cerintele interne cat si pentru organul ierarhic spipf
conformitate cu preverile legale in vigoare;
Intocmirea, editarea si pastrarea registrelor contabile obligatorii
normelor elaborate de Ministerul Finantelor Publice si a doJlu
justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate;
Ordonantarea cheltuielilor in conformitate cu valorile cuprinse in anggja
legale si bugetare, cu respectarea prevederilor legale;
Generarea, emiterea ordinelor de platd, intocmirea centralizatoarelor du §if
de plata in baza ordonantarilor, cu incadrare in disponibilul din foft
creditele bugetare aprobate, deschise si repartizate;
Realizarea executiei bugetare conform creditelor bugetare aprobate si fe
prin operatiuni ce trebuie efectuate avand baza legala si in limita pievg
bugetare din filele de buget transmise de ordonatorul principal de cred|t,
termenele legale si contractuale.

\%

Y VY

‘;f

‘;}'

y.?’

‘;‘f

42.2.1. Biroul Decontiri - cu urmatoarele activitiati si operatiuni spefifi

nivelul serviciului:

» Centralizarea datelor necesare intocmirii situatiei operative priving
executiel bugetare a cheltuielilor — zilnic;

» Asigurarea ordonantarii cheltuielilor;

» Verificarea notelor de lichidare si a documentelor justificative anexatd d
de vedere al completarii tuturor datelor cerute de formular, in concgr
legislatia in vigoare;

» Preluarea si prelucrarea datelor in format electronic din notele de funfdafy

privind lichidarea cheltuielilor;
Intocmirea ordonantarilor de platd;

Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
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» Imprimarea, semnarea si inscrierea in Registrul Jurnal al ordonantirilor d¢ plata;

» Plata prin ordine de plata a cheltuielilor;

> Intocmirea si semnarea ordinelor de platd;

» Intocmirea borderoului centralizator cu ordine de platé pentru trezorerig;

» Preluarea datelor din ordonantdri in evidenta operativa analiticd a plat{lor la
rubrica platit/de plata, inscrierea datei platii prin OP;

» Transmiterea la/de la unitatile bancare a documentelor specifice de fncpgari si
plati;

» Verificarea zilnica a concordantei extraselor de cont cu platile efdctyiate de

Spitalul Universitar de Urgenté Elias Bucuresti;
42.2.2. Atributiile Compartimentului derulare contracte sunt urmatoarelg:

» asigura receptionarea, manipularea si depozitarea corespunzatoare a bupufilor

» urmarirea incheierii si derularii contractelor de achizitii publice;

» urmareste modul de derulare a contactelor impreuna cu compaftifgntele
implicate din spitalului; ‘

» tine evidenta contractelor atat in registre speciale cat si in format electrgnif

» analizeaza si informeaza periodic factorii implicati asupra executarii c]Ll' atiilor
contractuale asumate de parti;

» aprovizionarea ritmica si la timp cu toate bunurile, medicamentele si njatfrialele

necesare bunului mers al activititilor medicale, administrative s hnice;
utilajelor, si propune mésuri corespunzatoare;

42.3. Activitatile si operatiunile specifice care se desfisoara 13 mivelul
Serviciului Contabilitate:

» Asigurarea si raspunderea pentru evidenta contabilda in conforinifite cu
prevederile legale In vigoare si realizarea efectudrii corecte sif Il z1 a
inregistrarilor;
Participarea la intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli la CASMB
intocmirea lunara a contului de executie referitor la cheltuielile efectuftd pentru
servicii medicale precum si cele de administrare ale bugetului;
Completarea registrului operatiunilor supuse controlului financiar prevgngiy:
Efectuarea corectd si la timp a Inregistrarilor contabile in evidentd sintetica si
analitica pe baza documentelor justificative;
Realizarea la zi si in mod corect a evidentelor sintetice si analitice pe cniuri;
Intocmirea darilor de seama contabile trimestriale si anuale, in confofm
prevederile legale;
Inregistrarea cronologici si sistematicd a tuturor operatiunilor patririo
Registrul Jurnal;
» Completarea Registrului Inventar cu rezultatele obtinute ca fr
operatiunilor de inventariere;
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» Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor evidentiate in dgm“:f uihghtete
justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si arhivareafich&toray”

» intocmirea la termen si in conformitate si dispozitiile legale in \igpare, a
balantelor de verificare lunare a conturilor analitice si sintetice;

» Verificarea 1n balanta de verificare lunard a rulajelor si soldurilor corjtufilor ce
reflecta obligatiilor de plata ale unitatii:

» Asigurarea evidentierii in conturi in afara bilantului a creditelor retare

aprobate, a angajamentelor bugetare si a angajamentelor legale;
» Organizarea evidentei in conturi in afara bilantului, conform prevederi
a creditelor deschise pentru cheltuieli proprii;

‘;}

Bucuresti;

v}'

platii furnizorilor pentru activitatea proprie;

Inscrierea ordinelor de plata in Registrul Unic de Plati;

Situatiile platilor decadale ce urmeaza a fi efectuate in luna urmatoare;
Asigurarea si urmarirea justificarii in termen legal a avansurilor spre
pentru cheltuieli materiale si deplasari;

YV V Vv

"'{7

se efectueaza cu numerar;

v{

casa;

74

platite;

Urmirirea stingerii debitelor provenite din activitatea proprie, prg

serviciilor medicale;

» Urmarirea incadrarii ordonantzrilor pentru cheltuielile proprii pe trimg
corelate cu deschiderile de credite;

» Organizarea i monitorizarea activitatilor de verificare a

A 74

angajamentelor legale, a realitatii sumelor datorate si a condili

exigibilitate ale angajamentelor legale, pe baza documentelor justificg
sd ateste operatiunile respective;

Art.43. Atributiile Serviciului R.U.N.O.S.

Serviciul R.U.N.O.S. este condus de un sef serviciu subordonat Manageruluj |

are in subordine Biroul Resurse Umane Normare, Biroul Salarizare, Biroul §
registratura si relatii cu publicul;

43.1. Activitatile si operatiunile specifice care le desfisoara Seful Se

R.U.N.O.S.:

» Informeazi angajatii cu privire la continutul si modul de aplicare a pip!

T 3 e e e S S e
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Efectuarea inventarierii lunare a caseriei Spitalului Universitar de Urggr

Intocmirea instrumentelor de platd si a documentelor de acceptare squ

Intocmirea dispozitiilor de plata si incasare catre casierie pentru operdti
Asigurarea si urmarirea respectarii prevederilor regulamentului operafiufi

Intocmirea formelor de recuperare a sumelor care, eventual, au f@st
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de resurse umane, specifice unititii, conform legislatiei in domeniu;
Reprezintd unitatea in relatia cu institutiile de stat pe probleme de

‘J}‘

candidatii, furnizorii de servicii de specialitate si alti terti cu care intrafin

in interes de serviciu;

» Asigurd Intocmirea  documentatiilor privind  modificarea/adtu
organigramei spitalului, a numarului de posturi, a regulamentului de pr

si functionare, a statului de functiuni;

» Recruteaza, selecteazi si angajeaza personalul, in functie de necesarul
numarului de posturi aprobate;

» Gestioneazd documentele de personal;

» Gestioneaza buna desfasurare si in conformitate cu specificul unitatii. !r

cu legislatia in vigoare, a intocmirii statului de plata salarii pe fiecare |

» Urmadreste intocmirea si actualizarea de citre conducatorii de compafti

fiselor de post si asigura gestionarea lor conform prevederilor legale;

"’f

ale statului, referitoare la personal si salarizare;
Identifica si centralizeazé necesarul si deficitul de personal din unitate;

/v

» Asigura necesarul de personal pe sectiille medicale, functie de nee}i
miscarea personalului intern si recrutare externd, functie de necesjt;

concursuri organizate la nivelul unitatii;

» Organizeaza si desfasoard procesul de testare a candidatilor, [se

candidatii potrivit legislatiei in vigoare;

Y

evaluare a performantelor profesionale individuale;

V ¥V

celelalte drepturi salariale pentru personalul din cadrul unitatii;
Urmareste orientarea si integrarea in unitate a noilor angajati;
Identifica nevoile de instruire a personalului unitatii;

YV VY

personalului, conform legislatiei in vigoare;

Y

organizare si functionare, specifice departamentului de resurse umane;
Redacteaza si centralizeaza documente specifice resurselor umane
adrese, cereri, instiintari. etc.;

\'%
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problemelor de personal ale unitatii si asigurand solutionarea acestora;
Intocmeste lunar rapoartele privind costurile cu personalul;

vV VY

cu referire la personal si cheltuiclile de personal aferente;
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Gestioneaza modul si felul de raportare a diverselor situatii solicitate d i

£L

Gestioneaza procesul de realizare a evaludrii si intocmirea rapoartelof/fi}

Prezintd noului angajat Regulamentul Intern si procedurile specifice def |
Stabileste si actualizeazé conform reglementarilor legale, salariile de iijc:

Asigura relatiile operative cu medicul de medicina muncii in vederea|vdfjfi

Intocmeste rapoarte conform procedurilor interne si a regulamentului it

A

Participa la sedintele comitetului director, fiind informat permangnt
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In cadrul serviciului se efectueaza toate lucrarile impuse de legislagia fin
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» Contribuie decisiv la fundamentarea sistemului de salarizare din unitatd

’

» Raspunde la toate solicitirile din unitatea si din afara unitatii legate d¢

» Tine evidenta salariatilor pe sectii si compartimente, asigurand ¢

43.2. Activititile si operatiunile specifice care se desfiasoara la nivelul
Resurse Umane:
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Realizeaza fisele de post ale personalului din subordine;
privind personalul si cheltuielile de personal;

datelor privind incadrarea conform gradelor profesionale si salarizare;
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aplicarea legislatiei in domeniul managementului resurselor umarfe pwivind

angajarea, evaluarea, perfectionarea profesionala a resurselor umane ¢
unitatii;

efectueazd lucrari privind incheierea, modificarea, suspendarea si
contractului individual de muncé precum si acordarea tuturor (
prevazute de legislatia muncii;
intocmeste dosarele de personal pentru noii angajati, informeaj
contractului individual de munca, locul de munca, atributiile si obligati
de munca, intocmeste decizia la contractul de munca;

if | badrul
irfketarea
LI T

repturilor
a |asupra
lellpcului

asigurd introducerea in baza de date a informatiilor referitoare la pgrqanal si

actualizeaza baza cu datele noilor angajati;
intocmeste documentatia privind pensionarea pentru limitd d
pensionarea anticipati sau invaliditate pentru personalul din unitate;
intocmirea lucrarilor privind angajarea, promovarea si salarizarea pe¢
pornind de la normativele de personal aprobate prin Ordinul M
Sanatatii, respectdnd criteriile stabilite pentru fiecare categorie de p
avizate de Ministerul Muncii;

!
arsta,
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.
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Fsdnalulul
nigterului
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|
efectueaza toate lucrdrile de acreditare si asigurare a personalului pe [dare le

transmite la Casa de Asigurari de Sanétate;

inregistreaza cronologic si in termenele legale toate modificarile in
Electronic de Evidenta a Salariatilor si le transmite in sistemul
REVISAL;

gestioneazd documentele de evidentd ale contractelor individuale de

intocmeste actele aditionale privind modificérile contractelor de muncd;

|
pistrul

| .
Htronic

mjlinca si
|

verificd periodic si gestioneazd dosarele de personal ale salariagilﬂ Yrivind

existentd tuturor documentelor personale, modificari si alte acte in
legaturd cu contractul individual de muncd si actele aditionale
documentele de stare civila si personale;

tehnoredacteaza si tipareste adeverinte, decizii, adrese, acte aditional
lichidare, etc.;

da relatii privind veniturile realizate si modificarile aferente fiecéry

.l =
nite 1n

|
rente,
|

|
ote de

L4

| .
lariat,

p=r

o
=R
1o
w
ul




v

Y

\ A

VVV

v

43.3. Activitatile si operatiunile specifice care se desfasoara la nivelul

Salarizare:

» calculeaza drepturile salariale conform pontajelor lunare si legislatiei 1

» actualizeazd in permanentd modificarile legislative in cadrul progrE
salarizare;

> 1si insuseste dispozitiile legale cu privire la organizarea muncii, ngrn
salarizarea personalului;

» opereaza in timp modificarile salariale;

» opereaza calculele salariale privind avansurile salariale acordate pgrs
aflat in concediu de odihni;

» pistreaza evidenta prezentei personalului si a efectudrii concediilor de pd

> intocmeste graficele de efectuare a concediilor de odihna a personalulji:

> verifica si centralizeaza concediile medicale ale personalului;

» pe baza pontajelor de prezentd a personalului unitdtii, centralizeaza §
tichetele de masa acordate personalului, conform legii;

» asigurd distribuirea corecta si la timp, pe baza centralizatoarelor rjor
tichetelor de maséd a personalului;

> tine evidenta persoanelor aflate in intretinerea salariatilor, pentru
corecta catre institutiile abilitate;

> calculeazi orele de gardi ale medicilor din unitate si din afara unitatii,|vg

e =
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personal, fard a discuta cu terte persoane neacreditate, atat din unitate|c
afara unitatii, despre situatia drepturilor salariale si starea contractului ¢e
pe baza delegatiilor scrise, reprezintd unitatea in relatiile cu diversele ips

limita competentei;

prezintd spre verificare si avizare toate documentele intocmite, atat ped

i
si din
I \inca;
futii in

|
lui de

serviciu cat si structurilor competente, atat din interiorul cat si din jexfieriorul

unitdtii, dupa caz;
intocmeste dosarele de pensionare ale salariatilor;
intocmeste si raspunde de eliberarea adeverintelor pentru medici

medicali in vederea finscrierii la examenele privind modificareal g

profesionale;
intocmeste si vizeaza legitimatiilor de serviciu ale salariatilor;

tine evidenta medicilor rezidenti care isi desfasoard perioadele de rezidgny;

gistenti

edelor

b

4 T

intocmeste situatia garzilor medicilor pe sectiile cu linii de garda penjrufif e}care

luna;

la solicitarea sefului de serviciu si a altor institutii intocmeste si ajte

solicitate, specifice resurselor umane;
indeplineste si alte sarcini tresate de catre conducatorul unitdtii say
serviciu, in limita competentelor sale profesionale;
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asigurarea obligatiei lunare de garda;

controleaza asigurarea graficelor de lucru, atat pentru zilele lucratopre
pentru zilele de sidrbatori legale, calculeaza drepturile banesti pentf

prestat in zile nelucratoare si sarbatori legale, ore de noapte, etc.;
intocmeste si tine evidenta fiselor fiscale anuale ale salariatilor;
tine evidenta documentelor in baza cdrora se stabilesc scutirile de imp
concediilor medicale, a concediilor pentru crestere copil pana la 2 ani;
tine evidenta platilor necuvenite si urmareste recuperarea acestora;

pastreaza legatura cu alte institutii sau persoane abilitate pentru propiiri

salariilor a terte persoane si urmareste plata si stingerea acestora;
intocmeste si depune lunar declaratiile catre institutiile de stat;

intocmeste statele de plata ale salariatilor conform statului de funciii,| pe

toate sectiile si compartimentele conform structurii unitatii;

intocmeste fluturasii de salarii si asigura distribuirea si semnarea acestdra

informeaza salariatii cu privire la modificarea drepturilor salariale;
asigurd completarea si transmiterea formalitatilor necesare bancil

intocmirea cardurilor de debit a salariatilor pentru plata drepturilor salafi

gestioneaza evidenta corecta si la zi a conturilor de card ale salariatilor
intocmeste lunar situatia drepturilor salariale si o transmite corect
departamentului contabilitate pentru efectuarea viramentelor privind
plata a salariilor si plata catre bugetul statului a contributiilor aferente §
contribuie la fundamentarea sistemului de salarizare;
mentine in permanenti relatia cu Biroul Resurse umane in vedere:
datelor de personal intre cele doud birouri;

la solicitarea personalului, se intocmesc adeverinte pentru divegse

institutii;

Activititile si operatiunile specifice care se desfisoara la nivelu}
Secretariat, registratura si relatii cu publicul:

inregistreaza cronologic toate documentele care intra si ies din unitate;
solutioneazd si distribuie catre servicille st birourile coresy
documentele inregistrate in secretariat;

pastreazi legiturd cu serviciile, birourile, sectiile si compartimentele
privire la documentele intrate in unitate dar si cele interne privit
solicitari si adrese;

inregistreaza si stampileaza toate documentele primite din serviciile
relatia cu salariatii si partenerii externi si asigura distribuirea acestora
de zi ale celorlalte compartimente ale unitatii;

copiazi si arhiveaza diverse solicitéri (Foi de observatie pentru diversg

relatia intre sectii/compartimente si conducerea unitatii, etc.)
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Art.44. Serviciu Programare si Informatica
asigura functionarea neintrerupta 24 ore, 365 zile/an a retelei de calculft
spital care este compusa din: server de domeniu, server de aplicatii (nfe
economice), server de imagistica, 150 calculatoare in sistemul medidal |
complet cu unitate PC, monitor, tastatura, mouse) si imprimanta, UIf$
100 cititoare de card (urmand ca reteaua sa se extinda), 23 calcujatp
sistemul economic si de gestiune (sistem complet), 150 calculatoare cfx |
internet (sistem complet), 30 swictchuri, 4 routere (2 la Spitalul Elias, || I

“P

‘;f

‘:_" V:

Y

‘f

Art.45. Birou de evaluare si statisticd medicald are urmatoarele atributii:
pregiteste documentatia necesara in vederea raportarilor interne si extefr
intocmirea rapoartelor in vederea regularizarii trimestriale si anuale 1f 3
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exterioard Olanesti, 1 la sectia exterioara Otopeni),

in afara programului normal de lucru de 8 ore/zi, functionarea §is
informatic este asiguratd non-stop, in caz de avarie prin apelarea telgfl !
catre centrala si deplasarea la spital atunci cand problema nu poate fi rgzofy
system remote, in special Departamentul de Urgenta si laboratorul ¢e

medicale, pentru a nu fi afectati functionarea spitalului;

instalarea, instruirea si gestionarea sistemelor si aplicatiilor specific in §pi
raportari SIUI, DRG, gestionarea erorilor, previzualizare zilnica si [fu

rapoartelor specific catre compartimentul tarife atat pentru PNS-uri ca
situatiile catre DSP;

oganizeaza si se urmadreste funcfionarea intregului sistem informftif

spitalului;

analizeaza toate aplicatiile implementate si cele ce se doresc a fi implefnejtt

spital

urmareste starea de functionare a tuturor echipamentelor aflate in ddtas

care ruleaza aplicatii;
asigurd remedierea defectiunilor aparute;

DRG;

intocmeste centralizatoare de diagnostic si proceduri pe care le trangr

Directia de Sanatate Publica;

intocmeste indicatori specifici lunar, trimestrial si anual pentru fiecare fec

intocmeste situatii prin care se informeaza conducerea spitalului cat §i

sectie despre indicatorii obtinuti, cazurile nevalidate, ICM, lunar, t

anual;

=1

opereaza la timp in sistemul informational, migcarea zilnica a bolnavildr;
prelucreaza si centralizeazd datele statistice primite, realizand centrafizfii
ce vor fi transmise Institutului National de Statisticd, la termenele stgbi

programul de activitate;
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Art.46. Atributiile Serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei

46.1.

principal, urmatoarele atributii:
elaboreaza si supune spre aprobare planul anual de supraveghere si [c0

>

>

\;}"

v.?

Y
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realizeaza lucrarile de intretinere a aplicatiilor statistice In exploataife,

difuzarea/transmiterea formularelor si instructiunilor necesare,
necesarul de formulare si instructiuni/precizari metodologice;

asigurd realizarea si prezentarea la timp, conform legii, a indicafor

performanta ai managementului spitalului;

intocmeste situatiile privind pacientii internati in urma accidentefor

accidentelor de munca, agresiune;

urmdreste corelarea diferitilor indicatori de activitate comparative, inr

din unitatea medicala si informeaza medicul sef de sectie, directorul
managerul unitatii, Tn cazul aparitiei unor disfunctionalitati;

pune la dispozitia serviciului financiar-contabil datele statistice si dodun
necesara pentru activitatea curenti si cea de cercetare, asigurd pfe

datelor statistice.

Serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medica

infectiilor nosocomiale din unitatea sanitara;

solicitd includerea obiectivelor planului de activitate aproblt
1.

supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale, conditie a autoriza
de functionare, respectiv componenta a criteriilor de acreditare;

propune si initiazd activitdti complementare de preventie sau de do

caracter de urgentd, in cazul unor situatii de risc sau focar d
nosocomiala;

Y

raspunde pentru planificarea si solicitarea aproviziondrii tehnicopmy

necesare activitatilor planificate, respectiv pentru situatii de urgenta;

elaboreaza cartea de vizitd a unititii care cuprinde: caracterizarea fu
activitatilor acreditate; organizarea serviciilor; dotarea edilitara si [t¢
unitdfii in ansamblu si a subunitatilor din structurd; facilitatile pfi

si distribuirea alimentelor; starea si dotarea spalatoriei; depozitarea, ev

neutralizarea, dupa caz, a reziduurilor menajere, precum si a celor reful
activitatile de asistentd medicala; circuitele organice si functionale din
etc., in vederea caracterizarii calitative si cantitative a riscurilor pentju

nosocomiala;

intocmeste harta punctelor si segmentelor de risc pentru infectie ntIo

privind modul de sterilizare si mentinerea sterilitatii in unitate, deco

mediului fizic §i curdtenia din unitate, zonele "fierbinii" cu activitate ¢e

cu dotare tehnica si edilitard favorizanta pentru infectii nosocomiale;
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» elaboreaza "istoria" infectiilor nosocomiale din unitate, cu conclugi’
cauzele facilitatoare ale aparitiei focarelor;
» coordoneaza elaborarea si actualizarea anuala, impreuna cu comitetul fir
cu sefii sectiilor de specialitate, a ghidului de prevenire a |in
nosocomiale, care va cuprinde: legislatia in vigoare, definitiile de daz
infectiile nosocomiale, protocoalele de proceduri, manopere si tgh
ingrijire, precautii de izolare, standarde aseptice si antiseptice, fo |i
sterilizare si mentinere a sterilitatii, norme de dezinfectie si curitenie, fmj§
manopere specifice sectiilor si specialitatilor aflate in structura unitatiifng
igiena spitaliceascd, de cazare si alimentatie etc. Ghidul este propriu
unitati, dar utilizeaza definitiile de caz care sunt prevazute in anexele 14 o
colaboreaza cu sefii de sectie pentru implementarea masurilor de supraye
control al infectiilor nosocomiale in conformitate cu planul de actiung $
propriu al unitatii;
» organizeaza si participa la sistemul de autocontrol privind evaluareaje
activitatilor derulate;
» supravegheaza, din punct de vedere epidemiologic, activitatea laborafo
diagnostic etiologic pentru infectiile suspecte sau clinic evidente;
» solicita si trimite tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de rq
atat in scopul obtinerii unor caracteristici suplimentare, cat si in cadru
extern de calitate;
supravegheaza si controleazd buna functionare a procedurilor de steril
mentinere a sterilitatii pentru instrumentarul si materialele sanitare |c
supuse sterilizarii;
supravegheaza si controleaza efectuarea decontaminarii mediului de §p
curatare chimica si dezinfectie, respectand programul si planificarea peu
» supravegheaza si controleazi activitatea blocului alimentar in aproyiz
depozitarea, prepararea si distribuirea alimentelor, cu accent pe |a
activitatii la bucataria dieteticd, cat si respectarea programulu
distribuirea mesei pacientilor;
» supravegheaza si controleaza calitatea prestatiilor efectuate la spalatorif:
» supravegheaza si controleazé activitatea de indepartare si neutfal
reziduurilor, cu accent fatad de reziduurile periculoase rezultate din fc
medicala;
supravegheaza si controleazi respectarea circuitelor functionale alg
circulatia asistatilor gi vizitatorilor, a personalului si, dupa caz, a stufle
elevilor din invatdamantul universitar, postuniversitar sau postliceal;
supravegheaza si controleaza respectarca in sectiille medicale si patfac
procedurilor profesionale de supraveghere, triaj, depistare, izolare, dijgrfs
tratament pentru infectiile nosocomiale;
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supravegheaza si controleaza corectitudinea inregistrarii suspiciunilor ¢
la asistati, derularea investigdrii etiologice a sindroamelor i
operativitatea transmiterii informatiilor aferente la structura de supray
control al infectiilor nosocomiale;

defineste zonele cu risc crescut, inclusiv cele cu risc epidemiologic si |
cunostinta conducerii spitalului si a sectiilor;

raspunde prompt la informatia primitd din sectii si demareaz
epidemiologica pentru toate cazurile suspecte de infectie nosocomiali;
dispune, dupa anuntarea prealabild a directorului medical al unitatii
necesare pentru limitarea difuziunii infectiei, respectiv organizeaza,

triaje epidemiologice si investigatii paraclinice necesare;

intocmeste si definitiveazd ancheta epidemiologica a focarului, [

informatiile necesare privind focarul, in conformitate cu legislatia,
masuri i activitati pentru evitarea riscurilor identificate in focar;
solicitd colaborarile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinu
conform reglementarilor in vigoare:

coordoneaza activitatea colectivului din subordine in toate activitatil

de compartimentul/serviciul sau colectivul de supraveghere si do

infectiilor nosocomiale.
raporteaza sefilor ierarhici problemele depistate sau constatate in pre

controlul infectiilor nosocomiale, prelucreaza si difuzeaza informatiile] |
focarele de infectii interioare investigate, prezintd activitatea prls

specifica in fata comitetului director si a consiliului de administratie;
organizeaza si participa la intalnirile Comitetului de prevenire a
asociate asistentei medicale;

propune managerului sa‘lcpum pentru personalul care nu respecta proge

protocoalele de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei me
seful/responsabilul contractat participd in calitate de membru la
Comitetului director al unitatii sanitare si, dupd caz, propung
recomandari pentru implementarea corespunzitoare a planului
prevenire a infectiilor, echipamente si personal de specialitate;
elaboreaza si supune spre aprobare planul anual de supraveghere, pr
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale din unitatea sanitara;
organizeaz3, in conformitate cu metodologia elaborata de Institutul
Sanatate Publica, anual, un studiu de prevalenti de moment a
nosocomiale si a consumului de antibiotice din spital;

organizeaza si deruleaza activitati de formare a personalului unitatii in
prevenirii infectiilor asociate asistentei medicale;

organizeaza activitatea serviciului/compartimentului de prevenire a

asociate asistentei medicale pentru implementarea si derularea afti
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cuprinse in planul anual de supraveghere si limitare a infectiiloi
asistentei medicale al unitatii;
propune si initiaza activitati complementare de preventie sau de li

4
Mociate”

= ———

mifare cu

caracter de urgentd, in cazul unor situatii de risc sau al unui focar de |pfectie

asociata asistentei medicale;

elaboreaza ghidul de izolare al unitatii sanitare si coordoneaza
precautiilor specifice in cazul depistarii colonizarilor/infectiilor cu
multiplurezistenti la pacientii internati;

a lciJcarea
derment

intocmeste harta punctelor si zonelor de risc pentru aparitia infecl_:iilfl gsiociate

asistentei medicale si elaboreazd procedurile si protocoalele de pr
limitare in conformitate cu aceasta;
implementeazd metodologiile nationale privind supraveghere:
transmisibile si studiile de supraveghere a infectiilor asociate
medicale;

vdnire si

holilor
adistentei

verificd completarea corectd a registrului de monitorizare a infectiilof gsociate

asistentei medicale de pe sectii si centralizeazd datele in reg

monitorizare a infectiilor al unitatii:

is | de
raporteaza la directia de sanitate publica judeteana si a municipiuluiﬂ? ¢uresti
¢

infectiile asociate asistentei medicale ale unitatii si calculeaza rata de i
acestora pe unitate si pe sectii;

organizeaza si participa la evaluarea eficientei procedurilor de cufat

dezinfectie prin recoltarea testelor de autocontrol;

denta a

bie si

e latiel

colaboreazd cu medicul de laborator pentru cunoasterea

microorganismelor patogene de la nivelul sectiilor si compartimemt

precidere a celor multirezistente si/sau cu risc epidemiologic major
planului de efectuare a testelor de autocontrol;

r, cu
baza

solicitd trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laborar*

referintd, in conformitate cu metodologiile elaborate de Institutul N
Sanatate Publica, in scopul obtinerii unor caracteristici suplimentare;

supravegheazi si controleaza buna functionare a procedurilor de stgril

mentinere a sterilitatii pentru instrumentarul si materialele sanitare
supuse sterilizarii;

supravegheaza si controleaza activitatea de triere, depozitare ten
eliminare a deseurilor periculoase rezultate din activitatea medicala;
organizeaza, supravegheaza si controleaza respectarea circuitelor func

unitatii, circulatia pacientilor si vizitatorilor, a personalului si, dupa

studentilor si elevilor din invatamantul universitar, postuniversitar sau

avizeaza orice propunere a unitatii sanitare de modificare in structura L'Ei ii;

supravegheaza si controleaza respectarea in sectiile medicale si pa
procedurilor de triaj, depistare si izolare a infectiilor asociate asistentei
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NEL B

» raspunde prompt la informatia primitd din sectii si demareaz] iichéta
epidemiologicd pentru toate cazurile suspecte de infectie asociata |agjstenter
medicale;

» dispune, dupa anuntarea prealabili a managerului unitdtii, masurile] nfpgesare
pentru limitarea difuziunii infectiei, respectiv organizeaza, dupa ¢asl||triaje
epidemiologice si investigatii paraclinice necesare;

» intocmeste si definitiveazd ancheta epidemiologicd a focarului, [difuzeaza
informatiile necesare privind focarul, in conformitate cu legislatia, i[t hrinde
masuri si activitdti pentru evitarea riscurilor identificate in focar;

» solicita colaborarile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului ejtern de
la directia de sanatate publica sau Institutul National de Sanatate Publida { gentru
regional la care este arondat, conform reglementarilor in vigoare;

» raporteazd managerului problemele depistate sau constatate in preyeiffirea si
limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

» intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului spitalului, in dazprile de
investigare a responsabilitatilor pentru infectii asociate asistentei medidgal¢.

Art.47. Atributiile Biroului Audit Public intern.
Biroul Audit Public intern este subordonat managerului spitalului.
Biroul Audit Public intern are urmétoarele atributii:

» elaboreazi norme metodologice specifice entitdtii publice In care isi deqffisoard
activitatea;

» elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de rgeyyla pe o
perioada de 3 ani, si pe baza acestuia, proiectul planului anual de aydi ﬂ»ublic
intern;

» efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sisferfpgle de
management si control sunt transparente si conforme cu normele de [legialitate,
regularitate, economicitate, eficienti si eficacitate;

» informeaza managerul unitatii despre recomandarile neinsusite | d4|| céatre
compartimentele auditate, precum si despre consecintele acestora;

» raporteaza periodic asupra constatérilor, concluziilor si recomandarilof rfzultate
din activitatile sale de audit;

» elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

» in cazul identificirii unor neregularitati sau posibile prejudicii raporteaf3 fimediat

managerului spitalului;

Art.48. Cercetarea Clinica

48.1. Nucleele de cercetare sunt organizate si functioneaza conform cu:
» Legea Invatamantului nr. 1/2011

» Ordinul 536/2011 privind organizarea si functionarea MECTS

Spitalul Universitar de Urgentéd Elias Bucuresti
Romania, Bucuresti, B-dul Marasti nr.17, szctor |
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oo 48.2. Nucleele de cercetare au, in principal, urmatoarele atributii:
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49. Departamentul CULTE
un preot de caritate.

ale pacientilor, precum si de sarbatorile religioase din timpul anului.

Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
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Hotéréarea de Guvern 457/2011 privind aprobarea metodologiei cadrunde
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din Invitii
superior.

Legea Nr. 230/1 iunie 2004 privind aprobarea Ordonantei Guve

38/2004  pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr. 57/200% privind

cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica
Hotararea nr. 1.265/13 august 2004 pentru aprobarea Normelor metf
privind contractarea, finantarea, monitorizarea si evaluarea progr{
proiectelor de cercetare-dezvoltare si inovare
Hotardrea Nr. 735/28 august 1996 privind aprobarea Regulame
acordare a granturilor pentru cercetare stiintifica
Ordinul Nr.1470 din 20.10.201 | pentru aprobarea criteriilor privind arjea
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contipc
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar

K
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I

Identificarea nevoilor de pregatire a cercetatorilor si asistentilor de cdrc
domeniul cercetarii clinice, al biostatisticii si al managementului proig
cercetare

gice
elor,
de

ea si

al din

re in

| tﬁor de

Organizarea unor cursuri de pregatire in domeniul cercetarii dlinfige, al

biostatisticii si al managementului proiectelor de cercetare pentru perf
implicat in cercetare in concordanta cu nevoile identificate

ynalul

Organizarea unor stagii de cercetare 1n cadrul unor |cglective

nationale/internationale pentru cercetitorii angajati
Depunerea ca aplicant principal/partener a propunerilor de proiecte dg
pentru obtinerea de finantare in cadrul programelor nationale si internafi
Participarea la derularca contractelor de cercetare in cadrul
multicentrice internationale/proiectelor castigate in cadrul unor
(depinde de cerintele, prioritétile si termenele finantatorilor)
Comunicarea rezultatelor studiilor in cadrul unor manifestéri stiintificg
sl internationale

Publicarea rezultatelor studiilor in reviste/manuale sau tratate.

I

In cadrul spitalului functioneaza un departament al cultelor reprezent:

ncetare

e

diilor

etitii

flonale

catre

Programul de lucru al preotului de caritate este in functie de solicitarile] uiitatii si

Din atributiile preotului de caritate fac parte:
e identificarea nevoilor spirituale ale pacientilor si apartinatofi
e satisfacerea nevoilor spirituale ale pacientilor si apartinator
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discutii libere/informale;
= sdvarsirea tainelor specifice cultului crestin-ortodox;
® rugaciuni pentru sanatate si intarire;
= medierea pacientilor/apartinatorilor.
Slujba acatistului/paraclisului de 2 ori/saptamana;
e Savarsirea Sfintei Liturghii in fiecare duminica si cu ocaz
sarbatori.

Capitolul IIL.
COMISIILE CARE FUNCTIONEAZA IN CADRUL SPITALULUI

Art.50. Pentru analiza unor probleme complexe care intereseazd activitatea
Universitar de Urgenta “Elias”, se instituie urmitoarele comisii:

1. Comisia de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale are ca |

elaboreaza si inainteaza spre aprobare Comitetului director planu
activitate pentru supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale:;

monitorizeaza conditiile de implementare in activitate a prevederil

anual de activitate pentru supravegherea si controlul infectiilor nosoo

urmdreste indeplinirea obiectivelor planului anual de activitate,
obtinute, eficienta economici a masurilor;

face propuneri privind necesarul de dezinfectante si materiale de cfirije¢

sanitare necesare deruldrii activititilor fundamentate prin planul

activitate pentru supravegherea si controlul infectiilor nosocgniia

imbunatatirea continud a conditiilor de desfasurare a activitdtilor g
tehnico-materiale necesare evitarii sau diminuarii riscului pent:
nosocomiale;

urmdreste asigurarea conditiilor de igiend privind cazarea si ajil

pacientilor;

urmareste organizarea si functionarea sistemului information
inregistrarea, stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiil
infectiile nosocomiale;

inainteaza propunerile de activitate si achizitii cuprinse in planu
unitatii  pentru supravegherea si controlul infectiilor no

managerului si comitetului director;
urmareste respectarea normativelor cuprinse in planul anual de

pentru supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale de Ii

sectiilor si serviciilor din unitate, in colaborare cu responsabilul c
al activitatii specifice si cu medicii sefi de sectie;
verificd si urmareste evidenta internd si informatiile transmise e

Spitalul Universitar de Urgentd Elias Bucuresti
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ierarhice, conform legii sau la solicitare legald, aferente actifit
supraveghere, depistare, diagnosticare, investigare epidemioljodi¢a
masurile de control ale focarului de infectie nosocomiala din unitate
- propune managerului si comitetului director expertize si investigatji gNterne,
consiliere profesionala de specialitate si interventie in focarele c&: Ifectie
nosocomiala;
- urmdreste si asigurd utilizarea in activitatea curentd, la toate compopgntele
activitatilor medicale de preventie, diagnostic, tratament si recppfrare a
procedurilor si tehnicilor prevazute in protocoalele unitatii, a standjird ]101' de
sterilizare si sterilitate, asepsie si antisepsie, respectiv a normeldr nivind
cazarea, alimentatia si igiena oferita pe perioada ingrijirilor acordatg;
- urmareste asigurarea aplicarii procedurilor universale si izolarea §pqdiala a
bolnavilor;
- evalueaza si monitorizeazd respectarea comportamentului igichic al
personalului din spital, a respectérii regulilor de tehnicd asepticj e
acestia;
- minitorizeaza circulatia germenilor in spital, mentine legatura cu Igbdgmnatorul
de microbiologie, sesizand orice modificare;
- monitorizeaza respectarea circuitelor functionale din spital si sectii.|in|finctie
de specific;
- monitorizeazi respectarea starii de curatenie din sectii, respectareal ngitmelor
de igiena si antiepidermice;
- finainteazd propuneri comitetului director cu privire la plenfficarea
aproviziondrii cu materiale necesare prevenirii infectiilor nosodpnyijale si
mentinerii starii de igiena;
- monitorizeaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie;
- monitorizeaza igiena bolnavilor si a insotitorilor si face educatia
acestora;
- instruieste personalul din spital asupra tinutei si comportamentulfii §gienic,
precum si asupra respectarii normelor de tehnica aseptica; |
- urmireste frecventa infectiilor nosocomiale si evalueaza factorii de 'is
|

ey g

tara a

L7 4]
i
-

- evalueazi, urmareste si instruieste personalul privind utilizarea obljgqtorie in
activitatea curenti, la toate componentele activitatilor medicale de [prgyentie,
diagnostic, tratament si recuperare, a procedurilor si tehnicilor prgv ute in
protocoalele unitétii, a standardelor de sterilizare si sterilitate, ps¢psie si
antisepsie, respectiv & normelor privind cazarea, alimentatia si copd|tjile de
igiend oferite pe perioda ingrijirilor acordate, cu respectarea normeforfighnice
privind curitenia, dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitarg donform
0.M.S.nr.261/2007.
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Comisia _de Transfuzie si _Hemovigilenta care functioneaza

regulamentului de ordine interioard, implementeaza regulile si procg

hemovigilenta si urmareste respectarea lor, are urmatoarele atributii:
verificd dacd dosarul medical/foaia de observatie a bolnavului
documentele mentionate in anexa 1 si, dupa caz anexa 2 si anexa 3;

este sesizatd in legatura cu orice problema privitoare la circuitul de traps

informatiilor pentru ameliorarea eficacitdtii hemovigilentei;

verifica conditiile de preluare, stocare si distributie a depozitelor de
unitatea de transfuzie sangvina a spitalului;

intocmeste rapoarte bianuale de evaluare a hemovigilentei, pe cate le
coordonatorului de hemovigilenta;
participa la efectuarea anchetelor epidemiologice si a studiilor privi
impliacati in producerea reactiilor sau incidentelor adverse severe
unitate de sange sau produs sangvin primitor);

transmite coordonatorului de hemovigilentd rapoarte, conform ane
partea C si anexa nr. 3 partea B.

Comisia medicamentului ce are ca atriubutii:

stabilirea unei liste de medicamente de baza, obligatorii, care
permanenta accesibile in farmacia spitalului;

stabilirea unei liste de medicamente care se achizitioneazd doa
facultativ, la cazuri bine selectionate si documentate medical, pe baza
ce trebuie sd cuprinda criteriile pe baza carora se face recomandarea
cu buletin de analiza si recomandare de catre experti;

~

IS¢

s
=

1

analiza referatelor de necesitate transmise directiei in vederea apro

avizarea lor de catre medici specialisti corespunzatori profilului de
documentului solicitat;

Verificarea continua a stocului de medicamente de baza, pentru
disfunctiile in asistenta medicala;

Verificarea ritmicd a cheltuielilor pentru medicamente si analij
raportarea lunard a situatiei financiare;

elaborarea de ghiduri terapeutice pe profiluri de specialitate medicala
bibliografie nationala si internationala si pe conditiile locale;

comisia poate solicita rapoarte periodice de la sefii de sec‘giE:
nif

administrarea de medicamente in functie de incidenta diferitelor afecti
comisia poate dispune intreruperea administrarii de medicamente
special in cazul in care acel tratament se considera inutil;

in functie de posibilitatile financiare, propune conducerii spitalului |i

unor medicamente cu altele mai economice, dar cu calitdti terapeutice
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e

. | |
- coordoneaza si urmareste preluarea medicamentelor, produselor farmag
la furnizori pe baza documentelor legale (facturi, avize de expeditie) hsfitite de
certificatele de folosire (in cazul medicamentelor din import, prospectdle [trebuie
in mod obligatoriu sa fie traduse in limba romana);
- in colaborare cu sectorul administrativ, urméreste depozitarea si cqnsftvarea
(]
|

produselor farmaceutice in conformitate cu prevederile normative in yigoare si
prescriptiile tehnice ale producitorilor);
- urmareste si verificd prepararea corectd a medicamentelor in farpnggie, la
termenul solicitat si in conditiile de calitate a produselor, in baza prepcfiptiilor
medicale.

4. Consiliul _etic_al Spitalului Universitar_de Urgenta Elias, avand urndtparele

atributii:

- analizeaza cazurile de incélcare a normelor de conduit in relatia pacignt{medic-
asistenta medicald, a normelor de comportament, a disciplinei i} Ymitatea
sanitara; |

- verifica, daca prin conduita lui, personalul medico-sanitar si auxilijr fincalca
drepturile pacientului prevazute de legislatia in vigoare;
- sesizeaza organele abilitate ale statului in situatiile in care constata in¢alfari ale
codului deontologic medical, ale drepturilor pacientilor precum si ale|ndirmelor
de conduita profesionale aprobate potrivit legii;
- analizeazi sesizdrile ce privesc pléti informale ale pacientilor cdtre perpppnalul
medico-sanitar sau conditionarea exercitarii actului medical de ob'gini-e a unor
foloase si propune, in functie de caz, masuri de intrare in legalitate;

- vegheazd pentru respectarea, in cazurile terminale, a demnitatii jin Eme s

propune masuri cu caracter profesional pentru acordarea tuturor ingfijirilor
medicale.
- raspunde de rezolvarea reclamatiilor repartizate Consiliului Etic, cat i fle cele

inregistrate la secretariatul unitatii.

- promoveaza valorile etice medicale si organizationale in randul pefsqnalului
medico-sanitar, auxiliar si administrativ al spitalului;

- identifica si analizeaza vulnerabilitatile etice si propune managerului fodpiptarea
si implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului

- primeste din partea managerului spitalului sesizarile adresate direct (forsiliului
etic si alte sesiziri transmise spitalului care contin spete ce cad in [atfibutiile
Consiliului;

- analizeazi, cu scopul de a determina existenta unui incident de etica
vulnerabilitati etice, spetele ce privesc:

- cazurile de incalcare a principiilor morale sau deontologice in relatig ppgient -
cadru medico-sanitar si auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in| ldgislatia

all @ unei
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specifica;

- incalcarea drepturilor pacientilor de cétre personalul medico-sanitar s
prevazute in legislatia specificé;

- abuzuri savarsite de catre pacienti sau personalul medical asupra pefsqnalului
medico-sanitar si auxiliar, prevazute in legislatia specifica;

- nerespectarea demnitatii umane;

- emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

- sesizeaza organele abilitate ale statului ori de cate ori considera ca aspdctgle unei
spete pot face obiectul unei infractiuni, dacd acestea nu au fost s¢si
reprezentantii spitalului sdu de catre petent;

- sesizeaza Colegiul Medicilor ori de cdte ori considera cd aspectele une
face obiectul unei situatii de malpraxis;

- asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate {li
Ministerului Sanatatii privind continutul avizului etic. Managerp!
raspunderea punerii in aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic:

- Intocmeste continutul comunicarilor adresate petentilor, ca raspuns la|s
acestora;

- emite hotarari cu caracter general ce vizeaza spitalul;

xiliar,

He pot

gadrul
poarta

\zarile

5. Comitetul de Sandtate si Securitate in Muncd cu urmatoarele atributii

- face propuneri si avizeaza politica de securitate si sanatate in munca sifplk
prevenire si protectie;

- urmareste realizarea planul de prevenire si protectie, inclusiv
mjloacelor necesare realizérii lui si eficienta din punct de vedere al impu
conditiilor de munca;

- avizeaza introducerea unei noi tehnologii, alegerea echipamentelor,
considerare consecintele asupra securitatii si sanatatii lucratorilor;

- avizeaza alegerea, cumpdrarea, intretinerea si utilizarea echipament
muncd, a echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

- analizeazd modul de indeplinire & atributiilor ce revin serviciului e
prevenire si protectie si avizeaza mentinerea sau, dacd este cazul,
acestuia;

- avizeazd masurile de amenajare a locurilor de munca tinand cont ds
grupurilor sensibile la riscurile specifice;

- propune sanctiuni si stimulente pentru bund desfasurare a activifig
prevenire si protectie;

- analizeazi plangerile formulate de catre angajati privind conditiile de
modul in care isi indeplinesc atributiile persoanele desemnate sat
extern;

- urmareste modul in care se aplica si se respectd reglementarile legaje
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securitatea si sanitatea in munci, masurile dispuse de inspectorul defmjica si
inspectorii sanitari; i
- analizeaza propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de rpu
imbolnavirilor profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditiilor el
si propune introducerea acestora in planul de prevenire si protectie;
- analizeaza accidentele de munca, imbolnavirile profesionale si evepi
produse si poate propune maéasuri in completarea masurilor dispusg
cercetarii;
- efectueaza inspectii proprii privind aplicarea masurilor stabilite in pl:
prevenire si protectie, precum si a instructiunilor proprii s de lucru §i
raport scris privind constatarile facute;
- dezbate si avizeaza raportul scris, prezentat comitetului de securitate §i
in munca de catre conducatorul unitatii, cel putin o datda pe an, cum
situatia securitdtii si sdnatatii in munca, actiunile care au fost intrgpfinse si
eficienta acestora in anul incheiat, precum si propunerile pentru plgnul de
prevenire si protectie ce se vor realiza in anul urmator.

6. Comisia de nutritie nominalizata la nivelul spitalului, are urmatoarele §ir
- discutarea regimurilor alimentare in functie de afectiunile pacientilor irfte
- verificarea notelor de comanda catre Serviciul de Aprovizionare {
alimente;
- urmireste permanent inscrierea meniurilor in limitele valorice ale alofatfi
hrana;
- verificd prin sondaj calitatea si valabilitatea alimentelor existente ij gazia
blocului alimentar;
- poarta discutii cu bolnavii privind regimul alimentar administrat in spjitaf|icat si
asupra calitatii hranei primite:
- organizarea activititii de educatie privind alimentatia sanatoasa;

7. Comisia de disciplind, are urmatoarele atributii:

- convocarea in scris a salariatului in vederea ludrii notei explicative;

- stabilirea imprejurérilor in care fapta a fost savarsita,

- analiza gradului de vinovitie a salariatului, precum si consecintefe fib:
disciplinare;

- verificarea eventualelor sanctiuni disciplinare suferite anterior de salarfat

- efectuarea cercetarii disciplinare prealabile;

- administrarea probelor doveditoare (declaratii martori, acte doveditoarg);

- precizarea prevederilor din statutul de personal, Regulamentul ficf ordine
interioard sau Contractul colectiv de munca aplicabil, care au fost ipcfilcat de
salariat;

Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
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temeiul de drept in baza caruia sanctiunea disciplinara se aplica;
propune sanctiuni ce urmeaza a fi aprobate de cdtre Manager.

. Comisia_institutionald _de etica a spitalului Universitar de Urggnty
analizeazd din punct de vedere bioetic toate protocoalele de cercetarefc
va informa Consiliul stiintific despre respectarea normelor de conduita|st

ale cercetarilor in curs, avand urmatoarele atributii:

trebuie s asigure drepturile, siguranta si confortul tuturor subiectilor st
sa acorde o atentie speciala studiilor care pot include subiecti vulnerabii;

trebuie sa primeasca urmatoarele documente:
a) protocolul clinic/amendamentele;

b) formularul de consimtadmant exprimat in cunostinta de cauza si fpr
actualizat daca investigatorul il propune pentru utilizarea n

spitalului;
¢) procedeele de recrutare a subiectilor;
d) informatiile scrise care vor fi date subiectilor;
e) brosura investigatorului;

f) informatiile disponibile privind siguranta administrarii medicamgnf
g) informatii despre platile si compensatiile disponibile pentru subigct
h) curriculum vitae actualizat al investigatorului si/sau alte docunje

dovedesc calificarea acestuia; |

a
af

|
up

i) oricare alte documente necesare pentru indeplinirea responsabilifatilor.
Comisia institutionald de eticé trebuie sa evalueze studiul clinic pr(E

perioada de timp convenabila si si-si exprime in scris punctul de yeq
identificarea clard a studiului, a documentelor verificate si a datelof rfgesare
pentru:

a) aprobarea/opinia favorabila;
b) modificirile necesare pentru obtinerea aprobarii/opiniei favorabife;
¢) neaprobarea/opinia nefavorabila;
d) inchiderea studiului/suspendarea oricdrei aprobari prelimifjarg

favorabile

Elias

nica si
ntifica

diului,

hularul
gadrul

ul;

3

g care

intr-o

e, Cu

evaluarea calificarii investigatorului pentru studiul propus, informatiil ¢im CV-

ul actualizat si/sau din oricare document relevant solicitat;

efectuarea evaludrilor permanente a fiecarui studiu la intervale pqtri
functie de gradul de risc existent pentru subiecti, dar cel putin o data pg a
comisia institutionald de etici poate sd solicite mai multe infornjat
principiile generale cuprinse in art.73 din Hotéararea nr.39/2006, dacajc

ca informatiile suplimentare ar contribui la imbunatatirea intelegeryi
privind protectia, drepturile, siguranta si/sau confortul subiectilor;

in cazul organizirii unui studiu fara beneficiu terapeutic care se desfa
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3
baza consimtamantului unui reprezentant acceptat legal al subiectuluf ¢i

institutionala de etica trebuie sa impund ca protocolul propus
documente, sa abordeze adecvat problemele de etica relevante si sa ¢
cerintelor legale pentru astfel de studii;

- 1n cazul In care protocolul prevede c¢id nu se poate obtine consi

prealabil al subiectului sau al reprezentantului sau legal acceptat, efp
cunostintd de cauza, comisia institutionald de eticd trebuie sd se 4sif
protocolul propus sau alte documente, abordeaza in mod adecvat prqblf

etica relevante si corespund cerintelor legale pentru astfel de studi
Situatii de Urgenta);

- comisia institutionala de eticé trebuie s verifice atat valoarea cat si !M\O ¢

plata a subiectilor, pentru a se asigurd ca nu exista nici metode coerci

alte metode de influentare a subiectilor, plata subiectilor trebuie ¢

esalonat si nu in intregime la incheierea studiului;

- comisia institutionald de etica trebuie sa se asigure ca informatiile priy
subiectilor, metodele, sumele si esalonarea platilor sunt prezentate in fqm
de consimtamant exprimat in cunostintd de cauza sau in alte infornfati

prezentate subiectului.

9. Comisia D.R.G. a Spitalului Universitar de Urgenta “Elias”, are u
atributii:

- Analiza datelor pacientilor externati, in vederea prevenirii aparitiei invlig

- Analiza codificarii diagnosticelor si a procedurilor;
- Redactarea unor rapoarte privind indicii de casa-mix ale sectiilor, 1

analizarii in Consiliul Medical si Comitetul Director, la solicitarea ¢or

spitalului.

10. In conformitate cu Legea nr. 95/2006 si OMSP nr. 921/2006,
Spitalului Universitar de Urgenta Elias se constituie Comisia de

g

g

[ @)

scrise

oarele

arilor;

derea
ucerii

ivelul

ﬂiza a

deceselor, reactualizatd prin Decizia internda nr. 46/27.01.2015 si
urmadtoarele atributii:

- analizeaza si cerceteaza cauzele de deces in unitatea sanitard, precum j
serviciilor si ingrijirilor medicale acordate pand la deces, in f
circumstantele in care a survenit decesul, sesizand organele abilitate;

- incheie procese verbale pentru fiecare caz de deces analizat in unitatea

- intocmeste rapoarte periodice privind activitatea desfaturata, pe care fe

Managerului spitalului;

- In vederea pregitirii lucrarilor comisiei, secretarul acesteia se
completarea dosarului de deces, care cuprinde:

e referatul medical privind ingrijirile medicale acordate si modul

Spitalul Universitar de Urgenta Elias Bucuresti
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e copia fisei medicale a pacientului;
e copie a observatiei clinice;
e copie certificat constator deces.

- pentru fiecare deces analizat se intocmeste un proces verbal spmpat de
presedintele comisiei, secretar si de membrii specialisti care au paftidipat la
analiza decesului ce cuprinde concluziile privind cauza decesului, fnddul de
acordare a serviciilor si ingrijirilor medicale si propuneri de masuri.

produs decesul; | i
|

- in cazul in care se constatd deficiente in ceea ce priveste acordareajagjstentei
medicale inainte de producerea decesului, comisia va aduce la gu 5tin‘gé
Managerului aceasta situatie si va solicita Colegiului Medicilor din Rpmania
analiza cazului respectiv si aplicarea masurilor disciplinare prey “’1 te de
legislatia in vigoare;

- 1in ceea ce priveste manipulerca cadavrelor in cadrul unitatii sanitarg. e face
dupa cum urmeaza:

e se constata decesul de citre medicul curant sau de medicul de gargla care
consemneaza data si ora decesului in foaia de observatie, scrie epi iza de
deces, semneaza si parafeaza;

e dupa constatarea decesului, cadavru! este pastrat timp de 2 ord iff|sectia
unde a fost internat pacientul intr-o camera special amenajata; ‘

e anuntarea apartinatorilor sau reprezentantului legal despre §u | enirea
decesului se face dupa 2 ore de la constatarea acestuia de| cfitre un

reprezentant al spitalului special desemnat;
e dupa 2 ore de la deces, cadavrul este transferat la morga spitalulfii fle catre
brancardierii sectiei unde a decedat bolnavul si este depus in|ir|giderul
mortuar/camera frigorifica;
e decedatul este transportat dezbricat, fara obiecte pretioase, invdlifiintr-un
cearceaf sau introdus intr-un sac de plastic opac, se va mentio SCris,
pe biletul de insotire al decedatului, prezenta de proteze dentarﬁ ixe din
aur;
e decedatului i se va aplica. de preferinta pe antebrat, o [rajara de
identificare ce contine: numele si prenumele, varsta, sectia updd |n fost
internat, data si ora decesului, numarul foii de observatie;

e decedatul este inscris in registrul de inregistrare al decesglqn care

et

i
cuprinde: numele si prenumele, varsta, ultimul domiciliu, data asterii,
codul numeric personal, data si ora decesului, sectia unde a fogt | ternat,
numarul foii de observatie, diagnosticul de deces, numele [mgdicului
curant; ’

e se comunici in scris apartinitorilor decedatului, daca acestia solfic | 1 acest
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lucru conducerii spitalului.

Capitolul I'V.
DISPOZITII FINALE

Art.51. Prevederile prezentului regulament se aplicd tuturor angajatilor
Universitar de Urgenta Elias, indiferent de felul si durata contractului de mj

care lucreazd in Spitalul Universitar de Urgenta Elias in calitate de delegati| dtiasati,
stagiari, inclusiv personal integrat-cadre didactice UMF, ori efectueaza |stfigii de
perfectionare profesionala sunt obligati sa respecte prezentul regulament, in c§z fppntrar
urmand a raspunde conform normelor legale in vigoare si a celor stipulate in ¢oijtractul

incheiat cu unitatea trimitatoare.
Art.52. Fiecare sectie, departament, clinicd, serviciu va avea cate un exgniplar al
prezentului regulament. Seful sectiei are datoria de a aduce la cunostinta
subordine prevederile acestui regulament.

Art.53. Modificarea prezentului regulament - impusd de necesitatile
organizarea si disciplina muncii — se va putea face potrivit procedurii prevazufe
pentru intocmirea lui.
Art.54. Pe baza prezentului regulament este elaboratd fisa postului pentf

Spitalului Universitar de Urgenta Elias.

Art55. Anexele de la 1 la 6 sunt parte integrantd din prezentul Regulfnit
Organizare si Functionare.

Managef, . 7 \
Dr. Mugur Cristian®
Sef Servici OS

%, - Ec. Andr iliang
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ANEXA NR.2

' Aprob.
« Presedinte

ad. lonel Valgnti

;ﬂ%‘z

| DEPARTAM)

*Sectia Medicina interna:

s Comp. reumatologie

* Comp. nefrologie,
* Comp. Clinic Pneumologie:

* Terapie acuta
*Sectie Clinica Cardiologie:

* Comp. de cardiologie interventionala

* USTACC
*Sectie Clinica Gastroenterologie
*Sectie Clinica Recuperare, medicina fizica si
balneologie (recuperare medicala neurologica)
*Comp. recuperare, medicina fizica si balneologie copii
recuperare neuropsihomotorie)
=Sectie Clinica Endocrinologie:

*Comp. de diabet zaharat si boli de nutritie
=Comp.endocrinologie si diabet pediatric
*Sectie Clinica Dermatologie:

*Comp. de alergologie si imunologie clinica
Sectie Clinica Neurologie:

scomp. terapie acuta

=comp. UAVCA
*Sectia Clinica Oncologie medicala — compartiment
ingrijiri paleative si compart. de radioterapie
=Sectie Pediatrie

éﬁsmrmm cmmcdm&m

*Sectia Clinica Obstetrica ginecologie:
* Comp. medicina maternofetala
*Sectie Clinica Neonatologie:
«Comp. prematuri
*Comp. de terapie intensiva

[ SECTI EXTERIOA

+2 sectii exterioare de Recuperare medicala,
medicina fizica si balneologie - Olanesti
+Sectia Geriatrie-gerontologie — Otopeni:

*Comp. Psihogeriatrie

b

+ Bloc operator central

*Bloc operator obstetrica ginecologie
+Sala operatii ORL

+Sala de iterventii pentru dermatologie
«Sala tratamente si pansamente _

——{ cABIN

[ DEPARTAMENT CHIRURGICAY, |

*Sectia Clinica chirurgie generala:
* compartiment de chirurgie toracica
* compartiment clinic chirurgie plastjc:
microchirurgie reconstructiva
*compartiment chirurgie vasculara
*Sectie Clinica Ortopedie si traumatologie
*Sectie Clinica Neurochirurgie
+Sectia ORL:

scompartiment chirurgie oro-maxilo{fac il

DEPARTAMENT
-TERAPIE INTENSI}'

[ANEQTE

*Sectie Clinica de Anestezie-Terapie Intensiv

LABORATOARE

*Laborator de analize medicale

*Laborator de radiologie. imagistica medicala:
*Laborator de explorari functionale

*Serviciu anatomie patologica (comp. citologie
histopatologie, prosectura)

sLaborator angiografie (Comp. de angiografie. f:
cardiac si cardiologie interventionala, Comp. d
angiografie cerebrovasculara)

»-Laborator bronhoscopie

tratament)
*Laborator radioterapie
*Comp. endoscopie digestiva

*Laborator recuperare. med. fiz. si balneologidf( ba

«Cabinet oncologie
+Cabinet stomatologie de urgenta

‘ieww&r de prevenire a infectiilor
asociatte asistent’e: medlcale

*Cabinet diabet zaharat,nutritie si boli metal{p/ide

{__ Birouarhivare |

——{ Bifou.ifﬂ:térﬁa‘re/extefnére }
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ANEXA NR.3

UNITATE PRIMIRI URGENTE fsr‘\pmb-
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UN!TATE EVALUARP -
TRATAMENT IMEDA

. UNITATE EVALUARI

CAMERA DE BESBGARE
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 URGENTE MINORF

TRATAMENT

 UNITATE URGENTE

GINECOLOGICE

- STATIONAR

 UNITATE URGENTE
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ANEXA NR.4 Ambulator /) Aprob,

®

| !@:‘,xp!omn fia'ra%cl:i'nice :
radiologie, CT, RMN
EKG, ecografie, angip

*Cabinet de medicina interna

_| *Cabinet pneumologie

*Cabinet endocrinologie

*Cabinet obstetrica — ginecologie

*Cabinet geriatrie si gerontologie

*Cabinet neurologie

«Cabinet recuperare, medicina fizica si balneologie
*Cabinet ortopedie si traumatologie

*Cabinet neurochirurgie

*Cabinet cardiologie

*Cabinet gastroenterologie

Cabinet chirurgie generala/chirurgie plastica, microchirurgie, chir.toracica,
*Cabinet chir.vasculara

*Cabinet ORL / chirurgie orala si maxilo-faciala
*Cabinet pediatrie / chirurgie pediatrica

*Cabinet dermatovenerologie

«Cabinet psihologie

*Cabinet medicina muncii

*Cabinet oftalmologie

*Cabinet urologie

*Cabinet de reumatologie/ nefrologie

«Cabinet psihiatrie

*Cabinet hematologie

»Cabinet endocrinologie copii

«Cabinet recuperare, medicina fizica si balneologie-copii




ANEXA NR.5

Cardiulngle

. ‘Nucleu; cemtare

g ATL

Nucleu cgrceiare

Nucleﬂ cei'cetafeiis i

Aprob,
Presedinfe
Acad. lonel Valehti

~ Nucleu cercetare
- Ortopedie si Traumatologje

' 5bstetﬂca-Gmecologle

Nucleu eercetare

 Nucleu cercetare
 Recuperare Medicala

- Nucleu cercetare
 Gastroenterologie

Nucieu cercetare
N’eamch:mrgie

. Nucleu cercetare

| P

~ Pneumologie
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Anexg 7
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL BLOCUL
OPERATOR

A. Scop si domeniul de aplicare

Blocul operator este unitatea care cuprinde salile de operatie si anexele acestora in caqru
spitalului precum si personalul aferent. Blocul operator este astfel organizat incét sa per it
managementul operator al bolnavului in conditii de maxima sigurantd, optimizarea utili i
sililor de operatie si a timpului de activitate si asigurarea unor conditii corecte de mupc
chirurgilor, anestezistilor si personalului care isi desfdsoara activitatea in acest sector.

Pentru realizarea acestor obiective, blocul operator este o entitate care cuprinde personaj ¢
poate fi distribuit pe compartimente §i sili de operatie conform necesitatilor. in blgcu
operator sunt operati bolnavii ingrijiti de medici specialisti si primari din sectiilef d
specialitate.

. Conducerea organizatoricd a blocului operator este asiguratd de un medic coordongto
Acesta are in subordine o asistentd sefa si responsabili pentru activitatea fiecarui grup dejsa
de operatie. Activitatea echipei de anestezie este coordonatd de un medic care va colaljor
pentru sincronizare cu echipa de chirurgie. Conducerea blocului operator este subordopat
directiei spitalului si va colabora cu sefii de sectii chirurgicale, ATI, Radiologie, Laboratpr
de Anatomie Patologica si care vor fi informati ori de cate ori sunt necesare §i se adpp
decizii cu privire la blocul operator.

. Pentru a respecta specificul fiecarei specialititi chirurgicale si a asigura o aprovizionare(si
intretinere adecvatd este utild repartizarea sdlilor blocului operator pe sectii. Acqas
repartitie trebuie s aiba un caracter de adaptabilitate la situatii in care este necesara utilizar
unor sili de catre alte sectii decat cele stabilite initial.

Personalul medical si auxiliar are obligatia sa respecte toate legile, recomandarile CMR} a
Ordinului Asistentilor Medicali, precum si dispozitiile Directiei Spitalului si ale sefulyi
sectie, in limitele competentei fiecaruia.
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B. Programul operator

1. Blocul operator este disponibil permanent iar pentru interventiile curente va fi stabilit fun
program concordant cu normele si orele de lucru in vigoare.
Pentru urgente se repartizeaza zilnic in blocul operator personalul de serviciu si sala [de
urgentd este deschisd zilnic 24 de ore. Pacientii internati de urgentd beneficiaza imediat [de
acces in sala de operatie si de interventia de urgentd necesard bolii, fird a se astepta
programare. Momentul operator este stabilit de medicul chirurg de garda, care a interpat
bolnavul si care este rdspunzitor de pacient. Chirurgul anunti echipa de anestezie si anestegia
este efectuatd de medicul anestezist de serviciu in momentul respectiv. Terapia intensiva| si
reanimarea se stabilesc in echipd complexa chirurg, anestezist in colaborare la nevoie si cu
medici de specialitate din alte domenii. Succesiunea interventiilor din urgent3 este organizjti
si este responsabilitatea medicului sef de garda.

2. Programul operator pentru interventiile curente va fi stabilit cu o zi inainte cu ocafia
Raportului de Garda in cadrul fiec#rei sectii dupd care va fi afisat de citre asistenta sef§ a
blocului operator pe tabld la intrarea in blocul operator.

3. Programul operator va contine initialele bolnavului, vérsta, salonul, operatia, tipul |[de
anestezie, sala, dacid bolnavul este alergic si la ce substantd, daca este infectat HIV, H\B,
HVC, operatorul, ajutorul si asistenta, durata estimatd a operatiei. Numele pacientilor din
programele operatorii sunt confidentiale, sub incidenta secretului profesional si pe tabla dg la
blocul operator nu se afiseazd numele bolnavilor.

4. in mod exceptional, cu acordul sefului de sectie si cu acordul medicului anestezist, dgca
programul operator nu este prea incércat, pot fi addugate operatii care nu au fost pusefpe
program in ziua anterioard, cu scopul de a utiliza salile la nivel optim si de a scurta timpulfde
spitalizare a bolnavilor. De asemenea, urgentele din sectie beneficiazd de programafe
imediatd, in functie de gradul de urgenta si avand ca scop vindecarea pacientului.

5. In situatia in care programul operator dintr-un compartiment s-a efectuat, silile libere fcu
material si personal aferent) pot fi utilizate pentru efectuarea operatiilor programate din glt
compartimente, astfel incat sa nu existe pacienti aménati. Redistribuirea sililor de oper%
libere o face medicul coordonator al blocului operator impreund cu sefii de sectie d
criteriile obisnuite: gradul de urgentd, septicitatea operatiei, intelegerea intre operatori si
anestezisti, personalul i materialele disponibile. Anestezistul poate urma echipa chirurgidpl
si bolnavul programat pentru operatie la care s-a efectuat consultul preanestezic.
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C. Managementul bolnavilor in blocul operator

1. Pregatirea si toaleta pacientilor pentru operatie se face pe sectie, la patul bolnavului (radefe
tegumentelor care se va face la salon). Este ferm recomandat dusul preoperator. Bolnavii o
fi adusi la blocul operator de citre brancardieri, asistenta de salon sau medicul curgnt
Bolnavii vor fi adusi la Blocul Operator insotiti obligatoriu de Foaia de Observatie si echipat
in costum de spital ( pijama ). Bolnavul va fi in permanentd sub supraveghereq §
responsabilitatea celui care l-a luat din salon, pand in momentul instaldrii lui pe masaj d
operatie sau la preanestezie cand intrd sub supravegherea personalului din sectia AT
repartizat la preanestezie/anestezie. Echipa de chirurgie va efectua la nevoie sondajul vezigal

Atentie: bolnavul nu va riméne nici un moment singur, nesupravegheat de persgna
medical sau eventual de personalul mediu, dar cu medic in proximitate.

D. Antibioprofilaxia si tromboprofilaxia: se vor efectua conform protocolului in vigoate.

E. Anestezia se efectueazi de citre medicul anestezist in acord cu medicul chinur
asigurdnd conditii optime desfasurdrii interventiei operatorii §i siguranfei Vet
bolnavului.

F. Materiale si echipamente medicale

1. Toate materialele si echipamentele din blocul operator fac obiectul unui inventar unic{s
responsabilitatea medicului coordonator §i a asistentei sefe a blocului operator. Fige
asistentd responsabild de compartiment are in subinventar materialele si echipamentelg
compartimentul de care rdspunde.

2. Materialele si echipamentele blocului operator se impart in 2 categorii:
e Materiale §i echipamente furnizate sau obfinute de spital, acestea fiind puse la dispdzit
tuturor operatorilor, indiferent de sectie §i departament;

e Materiale si echipamente obtinute de citre o sectie; acestea vor fi folosite numai de pat
acea sectie (compartiment); pentru ameliorarea managementului pacientilor si o mai pu
utilizare a aparaturii, chirurgii din alte sectii (compartimente) vor putea solicita age
materiale cu acordul Sefului Sectiei (compartimentului) care le-a obtinut si in situajia

care nu sunt programate deja in momentul respectiv. Solicitantii vor respecta [to
regulile de utilizare i buna intretinere.

3. Materiale si echipamente primite de la magazia spitalului vor fi distribuite in |m
corespunzitor intre compartimentele blocului operator.
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La nivelul fiecdrui compartiment din blocul operator va exista un registru de protocople
operatorii in care vor fi consemnate operatiile.

G. Curitenie, decontaminare, desinfectie, sterilizare

1. Accesul tuturor persoanelor in blocul operator se va face numai in finutd de bloc operafpr,
dupa trecerea prin filtru. Echipamentul specific blocului operator este compus din:
vestimentatie, incéltdminte si alte dispozitive de protectie ( masca, botosi, calota, ochelarifde
protectie ). Responsabil de respectare: coordonatorul blocului operator, sefii sectiflor
chirurgicale, asistenta sef# a blocului operator si asistenta responsabild de compartiment.

2. Responsabilitatea asepsiei si antisepsiei in blocul operator o au Asistenta Sefd a blocylui
operator si Asistentele Responsabile de compartiment, iar in sala de operatie asistepta
instrumentara si operatorul. In blocul operator se limiteaza accesul la personalul implicaf in
activitatea de anestezie si operatorie. Intreg personalul va respecta normele de comportamgnt,
de asepsie, antisepsie, tinutd corespunzatoare.

3. Conform normelor legale in vigoare, fumatul in blocul operator este interzis.

4. Asistenta responsabild de sala riaspunde de curdtenia din sala (verificd efectuarea ei de cj:r
personalul din subordine). Zonele de curdtenie trebuie s# fie precis delimitate de ¢
coordonatorul de sectie si comunicate personalului. Curétenia la filtrul blocului operator ¢st
asiguratd de personalul blocului operator respectiv si ingrijitoarele de curétenie.

5. Materialele biologice: conduita conform MS. Se vor respecta cu strictete circuitele si reguflil
de asepsie si antisepsie.

H. Personalul blocului operator este reprezentat de toti angajatii spitalului cuprinsj i
schema organizatorici a sililor de operatie si care i§i desfigoari activitatea direcy
blocul operator si respecti fisa postului si sunt subordonati medicului coordonato
al blocului operator si Directiei Spitalului, respectidnd dispozitii suplimentare.
Personalul blocului operator este personal mobil in interiorul blocului operatory i
functie de volumul de activitate si necesitati.
Respectarea programului de activitate si a orarului este obligatorie. Medicul coordonjto
al blocului operator este anuntat de schimbdrile de program, cu specificarea gi semnéjur
persoanei inlocuitoare.

Nerespectarea sarcinilor de serviciu se analizeaza in comisia de disciplina.

I. Evacuarea deseurilor: se face sub directa supraveghere a asistentei responsabilg d
salile de operatie respective, in containere si saci speciali. Materialele biologicq s
trateaza i manevreazi conform normelor in vigoare ale Ministerului Sanatatii.
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J. Documente aderente

Fisa de anestezie — este intocmitd de Medicul Anestezist pentru fiecare pacient sup
anesteziei, in final ea va fi introdus3 in Fisa de Observatie Clinica Generali.

Protocolul Operator — este intocmit de Medicul Chirurg pentru fiecare pacient operat;
pastreaz in cadrul blocului operator.

Biletul de Trimitere cétre Laboratorul de Anatomie Patologica si Prosectur — se intocme

de catre Medicul Chirurg pentru piesele care se trimit la Anatomie Patologica (rezultatgle

examindrii anatomopatolgice se intorc in Sectia de Chirurgie).

Intocmit si verificat:
Medic coordonator Bloc Operator
Prof. Dr. Adrian Miron

/ J&7 o “Aprobat:
of, Dr. ADRIAN MIRON |
medic primar chirurg

Cod: 129585 .
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